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rzJ Av A o oDGovoRNosTr UPRAYE

zA GODTNU KOJAJE ZAVR5rLA3l. PROSINCA2Ll3.

Sukladno Zakonu o ratunovodstrrr Republike Hrvatske Uptava je duina pobrinuti se da za svaku

Frnancijsku godinu budu sastavljeni financijski rzvjeitaji u skladu s Medunarodnim standatdima financijskog
izyeitavanja (N4SFI), koji istinito i fer prikazuju flrnancijski poloi.ai druitva Agencija za komercijalnu
djelatnost proizvodno, usluino i trgovaiko d.o.o., Zagreb ("Dtu5tvo"), kao i njegove rezultate poslovanja i
novtane tokove za navedeno tazdoblje.

Nakon provedbe odgovaraju6eg isttaiivanja,Uprava opravdano oiekuje da 6e Drultvo u dogledno vrijeme
raspolagati odgovaraju6im resursima, te stoga i dalje usvaja naielo vtemenske neogranitenosti poslovanja
pri sastavljanju financijskih'tzie*aja.

Odgovomosti Uprave pi|.ztadr Frnancij skih|.zv-1ei taja obuhva6aj u slj ede6e:

odabt i dosljednu primjenu odgovaraju6ih tadunovodstvenih politika
davanje opravdanih i razboritih ptosudbi i ptocjena
postupanje u skladu s vaZe6im radunovodstvenim standardima, uz objavu i obruzloi,enie svih
matedjalno znatajnlh odstupanja u Frnancijskim bfie{tajkna i
sastavljanje hnancijskih 'n qe{taja pod pretpostavkom vremenske neograniienosti poslovanja, osim ako

pretpostavka da 6e Druiwo nastaviti poslovanje nije primjerena.

Uprava je odgovorna za vodenje ispravnih radunovodstvenih evidencija, koje u svakom trenutku s

opravdanom todno56u prikazuju frnancijski poloL,ai Druitva, kao i rezultate njegova poslovanja i novtane
tokove. Takoder, Uprava je duina pobrinuti se da financijski izvjeitaji budu u skladu sa Zakonom o
ratunovodstvu. Pored toga, Uprava je odgovorn^ z^ iuvanje imovine Dru5tva, te za podtzimanje
opravdanih koraka za sprletavanje i otkrivanje pdjevare i d^gh nepravilnosti.
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rzv.teSce NEovlsNoG REvrzoRA

6LlNu onuSwA AGENCTJA zA KoMERCTJALNU DJELATNoST pRotzvoDNo, usLUzNo I

rncovlexo D.o.o., ZAGREB

lzvje56e o reviziji godiSnjih financijskih izvjeitaja

MiSljenje

Obavili smo revizi.iu godiSnjih financi.iskih izvjestaja druStva Agencija za komercijalnu djelatnost proizvodno,
usluzno i trgovaeko d.o.o. (DruStvo), koji obuhvaoaju bilancu na 31. prosinca 2023., .aeun dobiti i gubitka i

izvjestaj o ostaloj sveobuhvatnoj dobiti, izvjestaj o noveanim tokovima, izvjestaj o promjenama kapitala za
tada zavrsenu godinu te biljeske uz financijske izvjestaje, ukljueujuCi i znaeajne raeunovodstvene politike.

Prema nasem misljenju, priloZeni godiSnji financijski izvjestaji istinito i fer prikazuJu financijski polozaj
Drustva na 31. prosinca 2023., njegovu financijsku uspjesnost i noveane tokove za tada zavrsenu godinu
u skladu s Mearunarodnim standardima financijskog izvjestavanja usvojenima od strane Europske unije
(MSFr).

Osnova za mi5ljenje

Obavili smo naSu reviziju u skladu s Medunarodnim revizijskim standardima (MRevs-ima). NaSe

odgovornosti prema tim standardima su podrobnije opisane u naSem izvjeSeu revizora u odjeljku
Odgovornosti revizora za revizlju financijskih izvjestaja. Neovisni smo od DruStva u skladu s Medunarodnim
kodeksom etike za profesionalne ra6unovode, ukljuduju6i Medunarodne standarde neovisnosti kojije izdao
Odbor za medunarodne standarde etike za raeunovode (IESBA) (IESBA Kodeks), kao i u skladu s etiekim
zahtjevima koji su relevantni za nasu reviziju financijskih izvjestaja u Republici Hrvatskoj i ispunili smo nase
ostale eticke odgovornosti u skladu s tim zahtjevima i IESBA Kodeksom.

Vjerujemo da su revizijski dokazi koje smo pribavili dostatni i primjereni da osigura.iu osnovu za nase
miSljenje.

Kquena revizijska pitanja

Kljuena revizijska pitanja su ona pitanja koja su bila, po nasoj profesionalnoj prosudbi, od najvece vaznosti
za nasu reviziju financijskih izvjestaja tekueeg razdoblja. Tim pitanjima smo se bavili u kontekstu nase
revizi.ie financijskih izvjestaja kao cjeline i pri formiranju naseg misljenja o njima, i mi ne dajemo zasebno
miSljenje o tim pitanjima.
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zvre5ce NEovtsNoc REvrzoRA

EIanu onuSrva AGENcIJA zA KoMERcIJALNU DJELATNOST PROIZVODNO, USI.UZIIO I

rneovaero D.o.o., ZAGREB (nastavak)

Kljudna revizijska pitanja (nastavak)

Klju i n a reviz ijs kqlp[4liq Kako se u reviziji bavilo uEnim pitaniima

Priznavanje prihoda - bilje5ke 3.2.,1. i 5.

Prihodi su jedno od kljudnih pitanja za utvrdivanje
uspjeSnosti DruStva. Postoji rizik da su prihodi iskazani u

vi5em iznosu od stvarno ostvarenih prihoda te da nisu
priznati u ispravnom razdoblju.

Prihodi se sastoje od fer vrijednosti primljene naknade ili
potraZivanja za prodane proizvode, robu ili usluge
tijekom redovnog poslovanja Druitva. Prihodi se iskazuju
u iznosima koji su umanjeni za porcz na dodanu
vrijednost, povrate, rabate i diskonte.

S obzirom na moguce znaelne posljedice neto6no
obracunatih prihoda, zakljucili smo da su prihodi jedno od
klju6nih revizijskih pitanja.

Tijekom revizije analizirani su ugovori s najznacajnijim
kupcima DruStva te znadajne transakcije prodaje
proizvoda i robe kako bi se na odabranom uzorku utvrdilo
priznaju li se prihodi u skladu s ugovorenim paritetom
(trenutkom prelaska znadajnih rizika i koristi na kupca),
mogu li se pouzdano izmjeriti, je li vjerojatno da ce
ekonomske koristi povezane s transakcijom pritjecati u

subjekt te jesu li prihodi umanjeni za tro5kove povezane
s transakcijom, a koje je moguce pouzdano izmjeriti.

Tijekom revizije stekli smo razumijevanje internih
kontrola implementiranih u procesu prodaje DruStva te
smo testirali da li DruStvo dosljedno primjenjuje
implementirane interne kontrole. Nakon testiranja
internih kontrola, dodatno smo odabrali uzorak na kojem
smo testirali priznavanje prihoda.

Testiran je cut-off kako bi se postiglo razumno uvjerenje
da su prihodi iskazani u ispravnom razdoblju.
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tzvteSce N EovtsNoc REvtzoRA

e LANU DRUSwA AGENcIJA zA KoMERcIJALNU DJELATNoST pRotzvoDNo, usluZtto t

TRGovAeKO D.o.o., ZAGREB (nastavak)

lzvjes6e o reviziji godiSnjih financijskih izvjeitaja (nastavak)

Ostale informacije

Uprava je odgovorna za ostale informaci.ie. Ostale informacije ukljueuju lzvjes6e poslovodstva ukljudeno u

Godisnje izv.iesoe, ali ne ukljueuju financijske izvjestaje i nase izvjesce revizora o njima. NaSe misl.ienje o

financijskim izvjestalima ne obuhvaca ostale informacije.

U vezi s nasom revizijom financijskih izvjestaja, naSa je odgovornost proeitati ostale informacije i, u

provodenju toga, razmotritijesu li ostale informacije znaeajno proturjeene financijskim izvjestajima ili nasim

saznanjima steeenim u reviziji ili se drugaeije eini da su znadajno pogresno prikazane.

U pogledu lzvjeSca poslovodstva, obavili smo ipostupke propisane Zakonom o raeunovodstvu. Ti postupci

ukljueuju provjeru je li lzvjesce poslovodstva sastavljeno u skladu s elankom 21 . Zakona o raeunovodstvu.

Temeljeno na obavljenim postupcima, u mjeri u kojoj smo u moguenosti to procijeniti, izvjestavamo da

Na temelju poznavan.ia irazumijevanja poslovanja Drustva i njegova okruzenja steeenog u okviru revizije

financijskih izvjestaja, duzni smo izvijestiti ako smo ustanovili da postoje znaeajni pogresni prikazi u
prilozenom lzvjeScu poslovodstva. U tom smislu nemamo Sto izvijestiti.

Odgovomosti uprave i onih koii su zaduieni za upravljanje za godiinje financijske izvjeStaje

Uprava je odgovorna za sastavljanje godisnjih financijskih izvjestaja koji istinito i fer prikazuju u skladu s

MSFI i za one interne konlrole za koje uprava odredi da su potrebne za omoguCavanje sastavljanja
financrjskih izvjestaja koji su bez znaealnog pogresnog prikaza uslijed prijevare ili pogreske.

U sastavljanju godiSn.iih financijskih izvjestaja, uprava je odgovorna za procjenjivanje sposobnosti DruStva

da nastavi s vremenski neograni6enim poslovanjem, objavljivanje, ako je primJenjivo, pitanja povezanih s

vremenski neograniaenim poslovan.iem i koriStenjem ra6unovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj

neogranieenosti poslovanja, osim ako uprava ili namjerava likvidirati DruStvo ili prekinuti poslovanje ili nema

realne alternative nego da to ueini.

Oni koji su zaduieni za upravljan.ie su odgovorni za nadzianje procesa financijskog izvjestavanJa kojeg je

ustanovilo DruStvo.

1. su informacije u prilozenom lzvjescu poslovodstva uskladene, u svim znaeajnim odrednicama, s
prilozenim financijskim izvjestajima; te

2. je prilozeno lzvlesee poslovodstva sastavljeno u skladu sa elankom 21. Zakona o raCunovodstvu.
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zvle5ee NEovrsNoG REvrzoRA

Euxu onuSrvA AGENCIJA zA KOMERCIJALNU DJELATNOST PROIZVODNO, USI-UZHO I

rneovlexo D.o.o., zAGREB (nastavak)

Odgovornosti revizora za reviziju financijskih izvje5taia

NaSi ciljevi su steCi razumno uvjerenje o tome jesu li financijski izvjestaji kao cjelina bez znaeajnog
pogre5nog prikaza uslijed prijevare ili pogre5ke iizdati izvje56e revizora koje uklluduje nase miSljenje.

Razumno uvjerenje je visoka razina uvjerenja, ali nije garancija da 6e revizija obavljena u skladu s MRevS-

ima uvijek otkriti znaaajno pogresno prikazivanje kada ono posloji. Pogresni prikazi mogu nastati uslijed

prijevare ili pogreske ismatraju se znadajni ako se razumno moZe oeekivati da, pojedanaeno ili u zbroju,

utje6u na ekonomske odluke korisnika donijete na osnovi tih financijskih izvje5taja.

Kao sastavni dio revizije u skladu s MRevs-ima, stvaramo profesionalne prosudbe i odr2avamo
profesionalni skepticizam tijekom revizije. Mi takoder:

r prepoznajemo i procjenjujemo rizike znaeajnog pogresnog prikaza financijskih izvjestaja, zbog

prijevare ili pogreske, oblikujemo iobavljamo revizijske postupke kao reakciju na te rizike i

pribavljamo revizijske dokaze koji su dostatni i primjereni da osiguraju osnovu za nase misljenje.

Rizik neotkrivanja znaeajnog pogresnog prikaza nastalog uslijed prijevare je veii od rizika nastalog

uslijed pogreske, jer prijevara mo2e ukljuditi tajne sporazume, krivotvorenje, namjerne propuste,

laZna predstavljanja ili zaobilazenje internih kontrola.

. stjecemo razumijevanje internih kontrola relevantnih za rcviziju kako bismo oblikovali revizijske

postupke koji su primjereni u danim okolnostima, ali ne iza svrhu izrazavanja misljenja o
ueinkovitosti inlernih kontrola DruStva.

. ocjen.iujemo primjerenost koriStenih raeunovodstvenih politika i razumnost ra6unovodstvenih

procjena i povezanih objava koje je stvorila uprava.

. zakl.iu6ujemo o primjerenosti koristene raeunovodstvene osnove utemeljene na vremenskoj

neogranieenosti poslovanja koju koristi uprava i, temeljeno na pribavljenim revizijskim dokazima,

zakljueujemo o tome postoji li znaaajna neizvjesnost u vezi s dogadajima ili okolnostima koji mogu

sfuarati znadajnu sumnju u sposobnost Drustva da nastavi s vremenski neograniaenim

poslovanjem. Ako zakljueimo da postoji znaCaina neizvjesnost, od nas se zahtijeva da skrenemo
pozornost u nasem izvje56u rcyizora na povezane objave u financijskim izvjestajima ili, ako takve

objave nisu odgovarajuoe, da modificiramo nase misljenje. NaSi zakljueci se temelje na revizijskim

dokazima pribavljenim sve do datuma naSeg izvje56a revizora. Medutim, buduci dogadaji ili uvjeti

mogu uzrokovati da DruStvo prekine s vremenski neogranieenim poslovan.iem.

lzvjesce o revizUi godiSnjih financijskih izvjestaja (nastavak)
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rzvJEScE NEovrsNoG REvrzoRA

Emuu onuSwA AGENCIJA zA KoMERGIJALNU DJELATNOST PROIZVODNO, USI.UZIIO I

TRGovAeKo D.o.o., ZAGREB (nastavak)

Odgovornosti revizora za reviziju financiiskih izujeitaja (nastavak)

ocjenjujemo cjelokupnu prezentaciju, strukturu i sadr2aj financijskih izvjeStaja, ukljueujuei i objave, kao

iodrazavaju li financijski izvjestaji transakcije idogadaje na kojima su zasnovani na na6in kojim se
postize fer prezentacUa.

Mi komuniciramo s onima koji su zaduzeni za upravljanje u vezi s, izmedu ostalih pitanra, planiranim

djelokrugom i vremenskim rasporedom revizije i vaznim revizijskim nalazima, uklju0u.iu6i i u vezi sa

znaeajnim nedostacima u internim kontrolama koji su otkriveni tijekom nase revizije.

Mi takoder dajemo iz.iavu onima koji su zaduzeni za upravljanje da smo postupili u skladu s relevantnim

etiekim zahtievima u vezi s neovisnoseu ida Cemo komunicirati s njima o svim odnosima i drugim pitanjima

za koja se moze razumno smatrati da uqeeu na nasu neovisnost, kao i, gdje je primjenjivo, o radnjama
poduzetim kako bi se uklonile prijetnje neovisnosti, te povezanim zastitama.

lzmedu pitanja o kojima se komunicira s onima koji su zaduZeni za upravljanje, miodredujemo ona pitanja

koja su od najvece vaznosti u reviziji financiJskih izvjestaja tekuceg razdoblja i stoga su kljucna revizijska
pitanja. Mi opisujemo ta pitanja u nasem izvjescu revizora, osim ako zakon ili regulativa sprjecava javno

objavljivanje pitanja ili kada odludimo, u iznimno rijetkim okolnostima, da pitanie ne treba priopeiti u nasem

izvjes6u revizora jer se razumno moze oeekivati da bi negativne posljedice priopcavanja nadmasile

dobrobiti javnog interesa od takvog priopcavanja.

Izvje66e o ostalim zakonskim i regulatornim zahtjevima

1. Na temelju Odluke SkupStine Dru5tva od 30. lipnja 2023. godine za tevizota Dtuitva za 2023
godinu imenovano je drustvo Grant Thornton revizija d.o.o.

2. Na datum ovog izvjesCa neprekinuto smo angazirani u obavljanju zakonskih revizija Drustva od

revizije financijskih izvjestaja Drustva za 2017. do revizije financijskih izvjestaja Drustva za 2023.
godinu Sto ukupno iznosi sedam godina.

3. U reviziji godisnjih financijskih izvjestaja Drustva za 2023. godinu odredili smo znaeajnost za

financijske izvjestaje kao cjelinu u iznosu od 1,5 mil eura Sto predstavlja priblizno 10% od dobiti
prije oporezivania Drustva. Razmatrali smo sljedece kvalitativne eimbenike: komponenta na koju

su korisnici financijskih izvjestaja fokusirani, stabilan sustav internih kontrola DruStva i specifiaan

trziSni polozaj DruStva.

lzvjesee o revizUi godi5njih financijskih izvjestaja (nastavak)
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zv.leSce N EovrsNoc REvrzoRA

ELANU DRUSWA AGENCIJA zA KoMERCIJALNU DJELATNOST PROIZVODNO, USLUZNO I

rneovlexo o.o.o., zAGREB (nasravak)

lzvjeS6e o ostalim zakonskim i regulatornim zahtjevima (nastavak)

4. NaSe revizijsko misljenje dosljedno je s dodatnim izvjeseem za revizijski odbor Drustva

sastavljenim sukladno odredbama izelanka 1'1. Uredbe (EU) bl.53712014.

5. Tijekom razdoblja izmedu poeetnog datuma revidiranih godisnjih financijskih izvjestala Drustva za
2023. godinu idatuma ovog izvjesea nismo Drustvu pruzili zabranjene nerevizorske usluge i nismo

u poslovno.i godini prije prethodno navedenog razdoblja pruzali usluge osmisljavanja i

implementacije postupaka internih kontrola ili upravljanja rizicima povezanih s pripremom i/ili

kontrolom financijskih informacija ili osmiSljavanja i implementaci.le tehnoloskih sustava za
financijske informacije, te smo u obavljanju revizije saeuvali neovisnost u odnosu na DruStvo.

Grant Thornton revizija d.o.o
Ulica grada Vukovara 284

Zagreb, 26. lravnja 2024.

10000 Zagreb

GrantThornton d 5/
Dire
mr.sc. Dalibor Briski Grant Thornton reviziia do'o'

HR - 10000 Zagreb

Ovlasteni revizor
lvica BaSi6

Angazirani partner u reviziji koja rezultira ovlm izvjeseem neovisnog revizora je lvica BaSiC.

Hrvatska



Agenciia za kometcijalnu dielatnost ptoizvodno, usluino i ttgovaiko d.o.o., Zagreb

RACUN DoBrTr r GUBITKA I IZVJESTAJ o osrALoJ SvEoBUHvATNoJ DoBITI

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSrLA3l. PROSINCA}O23.

BiljeSka 20?3. 2022.(n eaima)

POSLOVNI PRIHODI
Prihodi od prodaje s poduzetnicima unutar grupe

Prihodi od prodaie (izvan grupe)

Ostali poslovni prihodi s poduzetnicima unutar grupe

Ostali poslovni prihodi (izvan grupe)

Ukupno poslovni prihodi

POSLO\TNI RASHODI
Promjene vrijednosti zz117ta proizvodnje u tiieku i
gotovih proizvoda

Materijalni troikovi

Troikovi osoblja

Amortizaciia

Ostali trolkovi

Vrijednosno uskladivanje

Rezerviranja

Ostali poslovni rashodi

Ukupno poslovni rashodi

DOBrT rZ REDOYNOG POSLOVANJA

NETO FINANCIJSKI PRIHODI

Dobit prije opotezivania

Porez na dobit

DOBIT TEKUEE GODINE

Ostala sveobuhvatna dobit

UKUPNO SVEOBUHVATNA DOBIT

4.,35.

4.

5., 35.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

13.

15

14.298

5r.987.710

57.891

1.512.860

22.065

47.129.262

10.122

1.054.708

53.572.759

1.626.585

(1e.826.es7)

(13.883.s11)

(3.24s.461)

(3.113.2e5)

(1 1 e.1 54)

(e28.176)

(21.2.035)

48.216.757

74.152

(1.5.174.207)

(11.10e.ee2)

(2.8ss.6s0)

Q.51e.e20)

(13e.706)

(668.s70)

(24s.276)

14.

(39.702.004) (32.63e.16e)

13.870.7ss 15.576.988

1.961.538 101.651

15.832.293 15.678.639

(2.e03.e2s)

72.928.368

(3.886.81-+)

71.791.825

12.928.368 71.791.825

Biljeike uz financijske izvieitaje su sastavni dio ovih bvieitEz

9



Agenciia za komerciialnu dielatnost proizvodno usluino i ttgovaiko d.o.o., Zagreb

rzvJEsTAJ O FTNANCTJSKOM POLOZAJU / BII-ANCA

NA 31. PROSINCA 2023.

(a earina)

AKTIVA

DUGOTRAJNA IMOYINA
Nematerijalna imovina

Nekretnine, postroien,a i oprema

Ulagar\a u povezana druiwa

Dugotra jna financi j ska imovina

Odgodena porczn imovina

UKUPNO DUGOTRAJNA IMOYINA

KRATKOTRAJNA IMOVINA
Zehh,e

Potralivatja od poduzetnika unutar grupe

Potraliva;n)a od kupaca

P otraitiv ar\a od driave

Ostala potraiivania

Kratkotrajna financij ska imovina

Novac

UKUPNO KRATKOTRAJNA IMOVINA

UKUPNAAKTIVA

Bi!e5ka 31.72.2023. 31.72.2022.

76.

17.

18.

79.

2.162.737

23.205.575

1.990.842

20.311.384

104.569

47.77s.107

7.535.512

19.887.117

962.779

308.756

209.204

20.

35.

21.

22.

23.

24.

25.

9.348.228

2.714

2.344.453

143.365

806.614

23.300.097

4.747.692

7.1.55.291

1.911

4.240.208

266.233

298.517

40.796.293

9.230.354

40.692.563 61.988.807

88.467.670 84.892.175

Biljeike uz financijske izvje5taje su sastavni dio ovih izvjeitaia
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Agenciia za komerciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovadko d.o.o., Zagteb

rzvJESTAJ O FTNANCTJSKOM POLOZAJU / BTLANCA

NA 31. PROSINCA 2023.

(a edna)

PASIVA

KAPITAL

Upisani kapital

Rezerve

Dobit teku6e godine

UKUPNO KAPITAL

REZERVIRANJA

DUGOROENE OBVEZE

Obveze po najmovima

UKUPNO DUGOROENE OBYEZE

KRATKOROENE ONVCZE

Obveze prema poduzetnicima uflutar grupe

Obveze po najmovima

Obveze za primljene predujmove

Obveze prema dobavliaiima

Obveze prema zaposlenicima

Obveze z porczei doprinose

Ostale obveze

UKUPNO KRATKOROENC OSVCZE

UKUPNAPASIVA

35.

29.

30.

31.

32.

JJ.

34.

240.050

46.024

61.637

2.998.433

635.084

3.136.031

857.434

BilieSka 37.72.2023. 37.12.2022.

50.000.000

19.193.800

12.928.368

82.122.768

30.791.692

33.685.378

11..791.825

76.268.89s26.

27.

28.

968.928 508.136

84.432 140.451

352.366

60.209

136.791

1.907.455

729.293

931.410

1.174.558

5.292.142

140.451

7.974.693

88.467.670 84.892.175

Biljeike uz financijske 'uv1eltaie su sastavni dio ovih izvleitaia

71

84.432



Agencila za komerciialnu dielatnost ptoizvodno, usluino i ttgovaEko d.o.o., Zagreb

IZVJESTAJ O PROMJENAMA KAPITALA

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSrLA3l. PROSINCA}O23.

(t eunnQ

Dobit teku6e godine

Stanie 31. ptosinca 2022. godine

Dobit teku6e godine

Stanie 31. prosinca 20?3. godine

30.797.692 33.685.378 71.791.825 76.268.895

Upisani
kapital

Rezerve
Dobit
teku6e
godine

UKUPNO

Za godinu koia ie zltiila 31. ptosinca 2022. godine

Stanie 01. siieinia 2022. godine 30'797'692

Raspored dobiti

Isplata dobiu

30.775.121

3.510.257

8.775.643

(3.s1.0.2s7)

(5.26s.386)

11.791.825

69.742.456

(s.26s.386)

11.791.825

Za godinu kofa ie zavt6ila 31. prosinca 2023. godine

Stanie 01. siieinia 2023. godine 30'791'692

Pove6anje temeljnog kapitala 19-208.308

Raspored dobiti

Isplata dobiti

71.797.825 76.268.89533.685.378

(1e.208.308)

4.716.730 (4.71.6.730)

(7.07s.0es)

1.2.928.368

(7.07s.0es)

12.928.368

50.000.000 19.193.800 72.928.368 82.722.168

Bilieike uz financijske 'avieitaie su sastavni dio ovih izvle{taia
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Agenciia za kometciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovadko d.o.o., Zagteb

rzvJEsTAJ O NOVCANTM TOKOVTMA

ZA GODINU KO]A]E ZAVRSII-A31. PROSINCA}O}3.

(a euina)

NOveANr TIJEK OD POSLO\rNIH AKTTVNOSTI
Dobit prije poteza

Obavliena uskladenja
Amotizaclja
Dobici i gubici od prodaje r rerca1-iz;uani dobici i gubici i
vrijednosno uskladenje financijske imovine
Prihodi od kamata i dividendi
Rashodi od kamata

Rezerviranja
Ostala usklader,ja zz nenoviane transakcije i nereallz\rzne
dobitke i gubitke
Pove6anie ili smanienie novianih tokova priie promiena u
radnom kapitalu

Promiene u tadnom kapitalu
a) Pove6anje ili smanjenie kratkorotnih obveza
b) Poveianje ili smanjenje kratkotrajnih potraLivaria
c) Pove6anje ili smanfenje zaliha

d) Ostala pove6anja ili smanjenja radnog kapitala

Novac iz poslovanja

Pla6eni porez na dobit

NETO NOVEANI TOKOVI OD POSLOVNIH
AKTIVNOSTI

NOVEANI TT IEK OD INVESTICI ISKIH AKTIVNOSTI
Novtani primici od prodaie dugotraine materijalne i
nematerijalne imovine
UKUPNO NOVEANI PRIMICI OD INVESTICIJSKIH
AKTI\TNOSTI
Noviani izdaci zz kupnju dugotrajne materijalne i nematerijalne
imovine
Novdani izdaci s osnove danih zairnova i Stednih vloga za

razdoblje

UKUPNO NOVCANT TZDACL OD INVESTICIJSKIH
AKTIVNOSTI

NETO NOVdANT TOKOVI OD INVESTICIJSKIH
AKTI\rNOSTT

Bilielka

9.

15.832.293

1.78r.979
3.245.461

(1.028.063)

(e02.088)

5.877

460.792

77.614.272

(7.44e.2s7)
(811.278)

1.570.323

Q.le2.e37)
104.635

15.678.639

1.067.832

2.855.650

(1s.8s6)

6.875

209.996

(1.ee4.833)

76.740.471

7.36s.943
3.784.61i

Q.078.662)
(338.82e)

(1.1 83)

2023. 2022.

14.

14.

15.165.015 18.106.414

(4.777.0e4) (1..8e1..e82)

17.387.927 16.214.432

380.931

380.931

(7.s72.07s)

(1..604.344)

(9.r75.4te)

26.458

26.4s8

(3.e34.01e)

(2.711.176)

(6.645.le5)

(8.7es.488) (6.618.737)

Bilje5ke uz financijske izvjeltaie su sastavni dio ovih 'uvjeit$a

1,3



Agenciia za kometciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovaiko d.o.o., Zagteb

rzvJEsTAJ O NOVCANTM TOKOVIMA

zA GODTNU KOJAJE ZAVRsrr-A 31. PROSINCAaD23.

(t euima)

NOYEANI TIJEK OD FINANCIJSKIH AI(TIVNOSTI
Noviani izdzci zt isplatu dividendi
UKUPNO NOVCANT TZDACT OD FTNANCIJSKIH
AKTIYNOSTI

NETO NOVCANT TOKOVT OD FTNANCIJSKIH
AKTIVNOSTI

NETO POVECANJE rl.r SMANJENJE NOYdANIH
TOKOVA
NOVAC I NOVdANI E,K\TVALENTI NAPO.ETKU
RAZDOBLJA
NOVAC I NOVCANI EKVI\TAIE,NTI NA KR,!U
RAZDOBLJA

BilieSka

25.

2023. 2022.

(7.07s.0es) (s.26s.386)

(7.07s.0es)

(7.07s.0es)

(4.482.662)

9.230.354

4.141 .692

(5.26s.386)

(s.26s.386)

4.330.309

4.900.045

9.230.354

Biljeike uz financijske rzvjeitaje su sastavni dio ovih izvjeitaia

l4



Agenciia za kometciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovadko d.o.o., Zagteb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSILA 31. PROSIN CA 2023.

BTLJESKA 1- OPCr PODACT

L.l. Pravni okvir, dielatnost i zaposlenici

Agencija za komercijalnu djelatnost proizvodno, usluino i trgovaiko d.o.o. ("Dmiwo') osnovana je

temeljem ugovora o osnivanju dru(tva s ogtaniienom odgovomo66u od 19. lipnja 1991. godine, uskladen

sa Zakonom o trgovaikim druitvima od 14. studenoga 1995. godine i sastavljen u novom obliku kao
Drulweni ugovor. Dru5tvo je upisano u tegistarski uloZak s matidnim brojem subjekta MBS 080020427 i
osobnim identihkacijskim brojem OIB 58843087891 kao proizvodno, usluZno i ttgovadko d.o.o., sa

sjediStem uZagrebu, Savska cesta 31.

Odlukom SkupStine DruStva o uskladenju iznosa temeljnog kapitala s odredbama Zakona o trgovatkim
druitvima i pove6anju temeljnog kapitala, od dana 30.06.2023. godine, temeljni kapital se preraiunava u eure

prema srednjem tetaju konverztle 7,53450 na iznos od 30.79'1.691,55 eura te se poveiava za jznos od
19.208.308,45 eura pa na dan 31. prosinca 2023. godtne temeljni kapital Druitva iznosi 50.000.000 eura, a
jedini tlan Druitva je Republika Hrvatska.

Osnovna djelatnost Drultva je tisak visoko zaiti6enih dokumenata, izrada magnetskih kattica, kartica s

iipom i visoko zaiti6enih ID-kartica, te komercijalni tisak. Tvttka je specijalizitana u podrutju
identihkacijske industriye koja svoje proizvode i usluge nastale temeljem multidisciplinarne sinerg,ije grafiike,
elektronitke i informatidke tehnologije, isporuiuje driavnom i korporativnom sektoru stavljaju6i posebni
naglasak na elektronitke identihkacijske dokumente gradata, sve vrsta kartitnih proizvoda i ptoizvoda
zaiti6enih od krivotvorenja te pripadajuiih i cjelovitih IT sigumosnih rjeienja.

U 2023. godini prosjetan broj zaposlenika Drultva bio je 41.4 Q022.:393). Na dan 31. prosinca 2023. godtne
Drultvo je zapo{ljavalo 432 zaposlenika (31. prosinca 2022. godtne 402 zaposletika). Analiza zaposlenika

po strudnoi spremi pikazanaje u nastavku:

Strudna sprema 31.12.2023 31.12.2022

Doktori

UKUPNO 432 402

Magistri

1,

5

174VSS

VSS

SSS

VKV

KV
PKV

NSS

38

200

10

t6

7

t1,

l5

7

J

128

43

214

10

16

6
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Agenciia za kometciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovaiko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSTLA 31. PROSINCA2Ol3.

BILJESKA 1- OPfi PODACI (nastavak)

1.2. Tiiela Dru5tva

Tijela Druitva su Uptava Druitva, Nadzomi odbot i Skupltina.

Na 31. prosinca 2023. godtne Upravu Druitva iini g. Jure Seti6 koji je ujedno i Direktor Dru5tva.

Iznos naknade ilanu Uprave Dru5tva i direktodma je pttkazan u biljeici 8. uz financijske izvjeitaje

ilanovi Na&omog odbota su:

o Zdravko Jant6, predsjednik nadzomog odbota (od 30.06.2023.)

o Sanda Simi6 Petrinjak, zamjenik predsjednika Nadzomog odbota (od 30.06.2023.)

o Duje Perdijit,tlar Nadzomog odbora (od27.0a.2022.)
o Miljenko Radnii, ilan Na&omog odbora (od30.06.2023.)
o Vedran Augustinovid, dlan Nadzomog odbota (od30.06.2023.)
o Ante Gudelj, prestao biti ilan nadzomog odbora (29.05.2023.)

ilrrror.. Nadzornog odbota bira Skupitina Druitva. Na dan 31. prosinca 2023. godtne Predsjednik
Skupitine Druiwa je gospodin Davor Boiinovid.

BILJESKA 2 - OSNOYE SASTAVLJANJA FINANCIJSKIH IZVJESTAJA

2.1. lziava o uskladenosti i osnova pikaza

Financijski izvieitaji Druitva za 2023. godinu sastavljeni su u skladu sa Zakonom o radunovodstvu i
Medunarodnim standatdima Frnancij skog izvjeitavanja ("MSFI").

Financijski izvjeitaji sastavljeni su uz primjenu temeljne ratunovodstvene pretpostavke nastanka poslovnog
dogattaja po kojem se udinci transakcija piznaju kada su nastali i iskazuju u Frnancijskim iz'4eitajima za.

nzdoblje na koje se odnose, te uz primjenu temeljne taiunovodstvene pretpostavke vremenske
neograniienosti poslovanj a.

Dru5tvo ima u vlasniStm druge pravne osobe - ovisna druitva, koja su subjekti koje kontrolta. Kontrola
postoji kada Druiwo ima mo6, dLektno ili posredno, uptavljati hnancijskim i poslovnim politikama subjekta
kako bi se tim aktivnostima ostvadle kodsti. Konsolidirani Frnancijski bieltali prikazuju rezultate Dru5tva
i njezinih ovisnih druStava ("Grupa"), kao da dine jednu cjelinu. Ovi odvojeni Frnancijski izvjeitaji sastavljeni

su jer postoji zakonska obveza Druitva da ih sastavi. Medutim, za potpunije raztmTjevanje poslovanja
Druitva, ove odvojene financijske izvjeltaje potebno je titati zajedno s konsolidiranim financijskim
izleitajima koje Druitvo sastavlia i javno objavljuje, a dosrupni su putem Regista godiSnjih financijskih
'zvje*aia.

l6



Agenciia za komerciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovadko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRsILA31. PROSINCA2023.

BILJESKA 2 - OSNOVE SASTAVLJANJA FINANCIJSKIH IZVJESTAJA (nastavak)

2.2. Kliudne prociene i neizviesnost prociena

Prilikom sastavljanja Frnancijskih 'aieitaja kod5tene su o&edene procjene koje utjetu na iskaz imovine i
obveza Dru5tva, prihode i rashode Drultva i objavljivanje potencijalnih obveza Druiwa.

Budu6i dogadaji i njihovi utjecaji ne mogu se predvidjeti sa sigumoS6u, slijedom iega se stvarni rczultati
mogu razlikovati od procijenfenih. Procjene koriitene pd sastavljanju financijskih izieitaja su podloine
izmjenama nastankom novih dogadaja, stjecajem dodatnog iskustva, dobivanjem dodatnih informacija i
spoznaia i promjenom okruienja u kojima Druitvo posluje.

Kljuine procjene koriStene u primjeni radunovodstvenih pohuka prilikom sastavljanja hnancijskih izie*aja
odnose se na obradun amorizaclje dugotrajne nematetijalne i materijalne imovine, umanjenje vrijednosti
imovine, ispravak vrijednosti zzliha, ispravak vrijednosti potraLivznja. te objavu potencijalnih obveza.

2.3. Izvie5taina valuta

Financijski izvjeltaji prezentirani su u eur-ima (,,€'), Sto je valuta primarnog ekonomskog okruZenja u kojem

Druitvo posluje od l.sijetnja 2023. godtne kada je provedena eurokonvetzija (,,funkcionalna valuta') te su

zaokruL,eninanalbhLu tisu6u. Stavke ukljudene u hnancijski izvjeltaj Druitva iskazane su u valuti primamog
gospodarskog okruienja u kojem Dru5wo posluje (funkcionalna valuta). Financijski bieitaii prikazani su u

eurima, 5to predstavlja funkcionalnu i izvje5tajnu valutu Druitva.

Obzirom da je Republika Hrvatska od 1. sijeinja 2023. godtne sukladno Zakonu o uvodenju eura kao

sluibene valute, uvela euro kao funkcijsku valutu, Druitvo je za pottebe pripteme Frnancijskih izvje!;taja za

godinu zavrienu 31. prosinca 2023. godtne, promijenilo ptezentacijsku valutu iz kuna u eure, te su financijski
izvjeitaji za godinu zavtienu 31. prosinca prvi priptemlieni u eurima. Euto je od 1. sijeinja2023. godine
takoder i funkcijska valuta Druitva.

Za preratun imovine i obveza u ovogodiSniim i usporednim financijskim izvjeitajima Druitva koriSten je

fiksni tedaj konverzije koji iznosi 7,53450.

Iako promjena funkcijske i prezentacijske valute u hnancijskim izvjeStaiima ptedstavlja promjenu
ratunovodstyene politike, Druitvo nije objavilo tre6u bilancu u Frnancijskim izvjeitajima za godinu zavrienu
31. prosinca 2023. godine sukladno Medunarodnom raiunovodstvenom standardu 8 G\mS)
Radunovodstvene politike, promjene ratunovodstvenih procjena i pogteike, obzirom da je utwdilo da

promjena funkcijske i prezentacilske valute nema znttajan utiecai na financijske izvjeitaie Dru5tva, zbog
stabilnog tedaja HRK/EUR u recentnom razdoblju.
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Agenciia za komerciialnu dielatnost ptoizvodno, usluino i ttgovadko d.o.o., Zagteb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSrLA3l. PROSINCA}L}3.

BTLJESKA 3 - ZNACAJNE TNFORMACTJE O RACUNOVODSTVENIM POLITIKAMA

3.1. Novi i dopunieni standatdi i tumadenia u teku6em periodu

Sljede6i novi standardi i izmijenjeni i dopunjeni postoje6i standardi izdani od strane Odbora za

Medunarodne taiunovodstvene standarde i tumadenja koje izdaje Odbor za ttmatenje medunatodnog
financijskog izvjeitavania i koji su usvojeni u EU na snazi su u tekudem razdobliu:

MSFI 17 Ugovori o osiguranju, objavljeno 18. svibnja 2017.; ukljuduie promjene MSFI 17,

objavljeno 25.Lpnja2020. godtne, (datum srupanja na snagu za godiSnja razdoblja koja zapoiiniu
na dan ili nakon 1. sijednja 2023. godtne).

Izmjene i dopune MSFI 17 Ugovoti o osiguranju, prva primjena MSFI 17 i MSFI 9 - Usporedni
podaci, objavljeno 9. prosinca 2021.. godtne (datum stupanja na snagu za godiSnja razdobliakoia
zapodinju na dan ili nakon 1. sijednja 2023. godrne).

Izmjene i dopune MRS 12 Porez na dobit Odgoden porez vez^i za imovinu i obveze nastzle iz

pojedinadne transakcije, objavljeno 7. svibnja 2021. godtne (datum stupanja na snagu za godiSnja

ruzdoblja koja zapoiinju na dan ili nakon 1. sijednja 2023. godtne).

Izmjene i dopune MRS 12 Porez na dobit: Medunarodna porezn reforma - pravila modela

drugog stupa, objavljeno 23. svibnja 2023. godtne (datum stupanja na snagu za godtiinja
ruzdoblja koja zapoiinju na dan ili nakon 1. sijetnja 2023. godtne).

Izmjene i dopune MRS 1 Prezentkanje financijskih izvjeitaja i MSFI smjemica 2: Obiava
radunovodstvenih politika, objavljeno 12. veljate 2021. godtne (datum srupanja na snagu za

godiSnja ruzdoblja koja zapodinju na dan ili nakon 1. sijetnfa 2023. godtne).

Izmjene i dopune MRS 8 Radunovodstvene poLitike, promjene u raiunovodstvenim procjenama
i pogteSkama: Definicija raiunovodstvenih procjena, objavljeno 1,2. veljate 202'1. godrne (datum
stupanja na snagu za godrinja ruzdobljakoja zapotinju na dan ili nakon 1. sijednja 2023. godtrte).

Usvajanje navedenih standarda i tumaienja nije imalo znataian utjecaj na financijske izvieitaie Druitva.

Standardi koji su izdani, ali ioi nisu na snazi i nisu ranije usvoieni te ih Druitvo ne pdmieniuie;

Izmjene i dopune MRS 1 Prezeniranje financrjskih izvieltaia: Klasifikacija obveza kao

kratkoroinih ili dugorointh, rzdan23. sijetnja 2020. godine i dopunjen 15. srynja 2020. godine

(datum stupanja na soagu za godi5nja ruzdoblja koja zapoiiniu na dan ili nakon 1.. slieinia 2024.

godine).

Izmjene i dopune MSFI 16 Najmovi: Obveza za naitm u Povtatnom najmu, izdan 22. ruina
2022. godrne (datum stupania na snagu za godiSnja razdoblja koja zapoiinju na dan ili nakon 1.

sijetnja 2024. godtne).

DruStvo ne odekuje da 6e usvajanje spomenutih standatda i tumaienja imati znatajan utjecaj na

financijske izvjeitaje Druitva.

a

a

a
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Agenciia za komercijalnu dielatnost proizvodno, usluino i ttgovadko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRST

BTLJESKA 3 - ZNACAJNE INFORMACTJE O RAdUNOVODSTYENTM POLTTTKAMA
(nastavak)

3.1. Novi i dopunieni standardi i tuma6enia u teku6em periodu (nastavak)

Standatdi i tumaienia k"t. l" izdao Odbor za Medunarodne raiunovodstvene standarde, a koii
joi nisu usvoieni u EU:

Na dan izdavanja ovih hnancijskih izvjeitaja, sljede6i standardi, pterade i tumaienja koje je donio Odbor
za Medunarodne radunovodstvene standarde nisu usvojeni u Europskoj uniji:

Izmjene i dopune MRS 21 Uiinci promjena teiaja stranih valuta: Nedostatak razmjeniivosd (tzdan
1.5. kolovoza 2023. godtne).

Izmjene i dopune MRS 7 lzieitai o novdanom toku i MSFI 7 Financijski instrumenti:
objavljivanje - Financijski anni,r.":.ani, dobavljaia (tzdan25. svibnja 2023. godine).

Druiwo ne otekuje da 6e usvajanje spomenutih standarda i tumadenja imati znatajan utjecaj na Frnancijske

izvjeitaje Dru5tva.
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Agenciia za komerciialnu dielatnost proizvodno, usluino i ttgovaiko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZYJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSTI-A31. PROSINCAaOz3.

BTLJESKA 3 - ZNACAJNE TNFORMACTJE O RACUNOVODSTVENTM POLTTTKAMA
(nastavak)

3.2. Priznavanie prihoda

Prihodi se sastoje od fer wijednosti pdmljene naknade it potra;Livania za prodane proizvode ili usluge
tijekom redovnog poslovanja DruSwa. Prihodi su iskazani u iznosima koji su umanjeni za porez na dodanu
vdjednost, procijenjene povrate, rabate i diskonte. Druiwo piznrle prihode kada se iznos prihoda moi,e
pouzdano mjeriti, kada 6e Dru5tvo imati budu6e ekonomske koristi i kada su zadovoljeni specifrtni kriteriji
za sve djelatnosti Dru5wa.

a) Prihodi od prodaje proizvoda i robe

Prihodi od ptodaje proizvoda i robe ptiznaju se kada je Dru5tvo prenijelo znatajne nzlke t koristi vlasniStva
robe na kupca i ako je vjetojatno da 6e Druiwo primiti ranije dogovorene uplate. Ti se kriteriji smattaju
zadovoljenim kada je roba dostavljena kupcu. Gdje kupac ima ptavo na povrat, Drultvo odgada piznavanje
prihoda sve dok pravo na povrat ne istekne. Medutim, tamo gdje Druitvo zadrlava samo beznaiajn rlrztk

vlasniStva s obzirom n^ pravo povt ta, prihod se ne odgada, ali Druiwo piznzje rczewkanie temeljem
prethodnih iskustava i d-gh relevantnih faktora. Isto se pravilo primjenjuje na jamstva.

b) Prihodi od prodaje usluga

Pod uvjetom da je iznos prihoda mogu6e pouzdano izmjeitt i ako je vjetojatno da 6e Drultvo primiti
naknadu, prihodi od usluga pnznaju se u razdoblju u kojem su iste pruiene.

Prihod od ugovora o obavljanju usluga pnznaie se u odnosu na stupani izvrienja ugovora. Stupnjevi
izvrienja ugovora utvrdeni su kako slijedi:

o obavljene usluge pnznaju se u odnosu na stupanj izvrienja, utvrdene kao postotak utroienog
vremena, koje je proteklo do datuma bilance, u odnosu na ukupno odekivano vrijeme potrebno
za dovtienje transakcije;

naknade za odrL,avanje ukljutene u cijenu prodanog proizvoda pnznaju se u odnosu na udio u
ukupnom troiku za odri,avanje prodanog proizvoda, uzknajfti u obzir broj ptethodnih usluga

odtLavaoja ranije ptodanih proizvoda; r

prihod od ugovora temeljenih na utroienom vremenu i materijalu priznat je, prema ugovorenim
cijenama, u razdoblju u kojem su radni sati izvtSeni i u kojem su direktni ttoikovi nastali.

c) Prihodi od kamata

Prihod od kamata rzzgrunitava se na vremenskoj osnovi, na temelju neotpla6ene glavnice i po primjenjivoj
efektivnoj kamatnoj stopi, koja totno diskontira procijenjene budu6e noviane primitke kroz otekivani vijek
trajanja financijskog insffumenta ili do neto knjigovodstvenog iznosa financijske imovine. Prihod od kamata
se priznaje kao financijski pdhod u tadunu dobiti i gubitka.

o

o
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3.3. Tro5kovi posudbe

Trolkovi posudbe koji se mogu izravno pripisati stjecanju, |u,gadnji ili proizvodnji kvalifrcfuanog sredstva,

a to je sredstvo koje nuino zahttjeva znataino vrijeme kako bi bilo spremno za svoju namjetavanu uporabu
ili prodaju, ukljuduju se u troiak nabave toga sredstva sve dok sredstvo ve6im dijelom ne bude spremno za

namjeravanu uporabu ili prodaju. Ostali ttoSkovi posudbe se priznaju kao rashod.

Troikovi posudbe ukljuduju kamate na dopuStena prekoradenja po bankovnom tadunu, kratkototne i
dugoroine posudbe te tedajne rz;zltke nastale posudbama u stranoj valuti, u iznosu u kojem se smatraju

uskladivanjem troSkova kamata.

3.4. Ttansakciie u stranim valutama

Transakcije iskazane u stranim sredstvima plataoja pretaiunate su u EUR (eure) po tetaiuvai,etem na datum
transakcije. Euro je funkcionalna valuta DruStva te su u toj valuti prezentirani financijski bieitaji.

Monetama imovina i obveze iskazane u stranim stedstvima platania pretaiunate su u eute na dan bilance

po tedaju koji ie vaLio na taj dan. Teiajne ruzbke ptoizalle iz preratunavanja stranih stedstava platania
piznaju se u dobit ili gubitak.
Nemonetarne stavke izrai,ene u stranoj valuti vrednovane po fer vrijednosti preraiunate su u eure po tetaju
vaL,etemna dan odredivanja fer vrijednosti. Nemonetatne stavke iztai,ene u stranoi valuti iskazane po troiku
nabave trebaiskazati primjenom teiaja strane valute na datum ttansakciie.

Teiajne razllke nastale iz pretatunavania podetne neto imovine po podetnom teiaju i tezultati inozemnih
aktivnosti prema stvarnom tetajupnznaiu se u ostaloj sveobuhvatnoj dobiti.

3.5. Naimovi

Imovina koja je u najmu klasificira se kao imovina s pravom koriStenja unutar stavke gtadevine, posttojenia
i oprema. Istovremeno se priznaje i obveza po najmu i to na dan kad je imovina spremna za upotebu.

Imovina s pravom koditenja i obveze po najmovima inicijalno se priznaju po pdncipu sadaSnje vrijednosti
troika stjecanja.

Imovina s pravom koriStenja pnznaje se po metodi troika koji se sastoji od iznosa inicijalnog vrednovanja
obveze po najmu, svih plaianja uiinjenih prije poietka najmai direktnih troikova.

Imovina s pravom koriStenja rmofiizka se u razdoblju korisnog vijeka upotrebe ili trajanju najma, ovisno o
tome 5to je krade.

Obveze po najmu diskontiraju se primienom kamatne stope koja proizlazi iz nair;l:ra. Ako se ta stoPa ne

rrtoL,e izravno utvrditi, primyenjuje se inkrementalna kamatna stopa zaduZivanja, koja predstavlja stopu koiu
bi Druiwo platilo da posuduje sredstva potrebna zanabav't takve imovine u slidnim ekonomskim uvjetima.
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3.5. Naimovi (nastavak)

Platanja po najmovimz alockaju se na olplate glavnice i trolka ftnanckanja. Troiak Ftnatckaoia priznaje se

u ratunu dobiti i gubitka.

Najmovi koji dospijevaju unutar 12 mleseci i najmovi male vrijednosti priznaju se pravocrtnom metodom u
tadunu dobiti i gubitka za vnjeme tajanja najma.

3.6. Opotezivanie

Porezni tashod s temelja porez^ na dobit jest zbirni iznos teku6e porezne obveze i odgodenih porcz^.

Tekudi porez

Teku6a potezna obveza temelji se na oporezivoj dobiti za godinu. Oporeziva dobit tazlikuje se od dobiti
ruzdoblja iskazane u radunu dobiti i gubitka jer ne ukljuduje stavke prihoda i tashoda koje su oporezive ili
neoporezive u drugim godinama, kao ni stavke koje nikada nisu oporezive ni odbitne. Tekuda porezfi^
obveza Druitva izraiunava se pdmjenom poreznih stopa koje su na snazi na izvjeitajni datum.

Odgodeni porez

Odgodeni porez jest iznos za koji se odekuje da 6e po njemu nastati obveza ili povrat temeljem razllke
izmedu knjigovodstvene wijednosti imovine i obveza u Frnancijskim izie!;tajima i pripadajude porezne
osnovice koja se koristi za tzratunavanje oporezive dobiti a obtadunava se metodom bilandne obveze.

Odgodene porezne obveze op6enito se priznaju za sve oporezive privremene tazlike, a odgodena porezn^
imovina se priznaje u onoj mjed u kojoj je vjerojatno da 6e biti raspoloiiva oporeziva dobit na temelju koje
je mogu6e iskoristiti privremene ruzltke koje se odbijaju.

Knjigovodstveni iznos odgodene porezne imovine preispituje se na svaki izvjeitajni datum i umanjuje u
mjeri u kojoj viie nije vjerojatno da 6e biti raspoloZiv dostatan iznos oporezive dobiti z^po.vr^t cijelogili
dij ela porezne imovine.

Odgodeni potez obradunava se po poteznim stopama zakoje se otekuje da 6e biri u primjeni u razdoblju u
kojem 6e do6i do podmiren ja obveze r\, rca\zaclje stedstva, temeljem poreznih zakona koji su na snazi ili u
postupku donoienja do izvjeitajnog datuma. Izratun odgodenih poreznih obaveza i imovine odrLava tznos
za koii se oiekuje da te na izvjeitajni datum nastati obveza ili povrat u visini knjigovodstvene vrijednosti
imovine i obveza Druiwa.

Teku6i i odgodeni porcz razdoblia

Odgodeni porez prtzrr je se na teret ili u korist izieltaia o sveobuhvatnoj dobiti, osim ako se ne odnosi na

stavke koje se piznaju tzravno u korist ili na teret kapitala, u tom sludaju se odgodeni porez takoder iskazuje

u okviru kapitala.
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3.7. PrimaniazaPoslenih

Drultvo nema druge mirovinske aranl,mane osim onih u okviru dd,avaog mirovinskog sustava Republike

Hrvatske.

Dru5tvo ispla6uje svojim zaposlenicima neke pogodnosti za dugogodiinii rad (ubilarne nagrade i
olpremnine ptiJikom odlaska u mitovinu).

Jubilatne nagrade

Nagrada za dugogodiSnji rad za rad u Druitvu od 10 do 40 godina neprekidnog mdnog odnosa kod

poslodarrca ispla6uje se sukladno o&edbama I(olektivnog ugovora AI(D-a.

Otpremnine

prava na olpremninu prilikom odlaska u mirovinu, zaposlenici DruStva oswaruiu u skladu s Kolektivnim

ugovotom AKD-a.

3.8. Nekretnine, postroienia i oprema

Nekretnine, postrojenja i oprema iskazuju se po nabavnoj vrijednosti umanienoi za akumulfuanu

amorizacijuiakumuliran. gubitk. od umanjenja vrijednosti, a dine materiialnu imovinu ukoliko im ie viiek

trajania duii od godine dana, a pojedinatna vrijednost ve6a od 464,53 eura.

Nabavna vrijednost uklfuiuje nabavnu cijenu postrojenja i oPreme, te sve zavisne ffoikove koii se mogu

pripisati dovodenju sredstva u radno statje za namjeravanu uporabu.

Za predmete i usluge u vlastitoj reLiji i ukljudene u koriStenie kao materiialna imovina uwrduiu se rolkovi
u viiini cijene proizvodnje, uz uvjet da ona ne prelazi neto trliinu vriiednost.

Naknadni izdatak, koji se odnosi na ve6 piznatt predmet, nekretnina, postroienja i oprema, dodaie se

kniigovodstvenom iznosu tog sredstva, kad je vjetojatno da 6e budu6e ekonomske koristi, koje prelaze

iruJrnoprocijenjeni standard uspjeha postoje6eg sredstva, dotiecati u Druitvo. Svaki drugi naknadni izdatak

prizoaie se kao rashod u razdobliu u koiem ie nastao.
-Arnotizacrja 

se obradunava tako da se amortizuaiuti iznos imovine, osim zemlji5ta i investiciia u tiieku,

otpisuje tijekom procijenjenog korisnog vijeka imovine, primjenom ptavocrtne metode:

2023.

Gradevinski obiekti 10-40 godina

Imovina s pravom koriStenia - nekretnine 10 godina

Postrojenja i oprema 2-1'O godina

Obraiun amorttzaclje obavlja se po pojedinainim sredstvima do njihovog Potpunog otpisa'

Nekretnine, posrojenja i oprema i svaki njihov znataian dio prestaiu se priznavati prilikom PotPunog otPisa

ili kada se njihovim koriStenjem ne odekuju budu6e ekonomske koristi.

Dobici ili gubici nastali otudivanjem ili rashodovanjem odredenog sredswa uwrduiu se kao ruzbka izmedu

prihoda oJ prodaje i knjigovodstvenog iznosa tog stedstva i piznaiu u kotist, odnosno na teret pdhoda.

2022.
10-40 godina

10 godina
2-10 godina
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3.8. Nekretnine, postroienia i optema (nastavak)

Preostala (sadainja) vrijednost, kodsni vijek trajanja i metode amorttzacije revidfuaju se na ktaju svake

financijske godine i uskladuju, ako je potrebno.

3.9. Nemateriialna imovina

Nematerijalna imovina se odnosi na informatidke ptogtame, licence i ulaganja na rudoi imovini koja se

poietno mjeri po ttoiku nabave iamottizka se pravocrtnom metodom tijekom procijenjenog vijeka ttajanja.

Nakon poietnog piznavanja nematerijalna imovina se evidentira po nabavnoj vrijednosti umanjenoj za

troikove amorttzac:tie i eventualne akumulfuane gubitke od umanjenja imovine. Vijek trajanja nematerijalne
imovine se procjenjuje ili kao ogtaniieni (odredeni) ili kao neogtanideni (neodredeni).

Nematedjalno sredstvo koje je kreiralo Dru5tvo, a koje je tezultatrazvoia poslovanja Druitva priznaje se

samo ako su ispunjeni svi od sljede6ih uvjeta:

o kreirano je sredstvo koje fe mogu6e prepoznati;
o ako je vjerojatno da 6e kreirano stedstvo ostvariti budu6u ekonomsku kodst koja 6e pritjecati u

subjekt,
o ako je mogu6e pouzdano izmjeriti ttoikove stjecanja imovine.

Nematerijalna imovina sa odredenim vijekom trajanja amorttzir:a se tijekom procijenjenog vijeka taianja i
umanjuje se kada za to postoje uvjeti.

Amotizacijski period i metoda amorttzaclie nematedjalne imovine sa odredenim vijekom taianja tevidfua
se naimanje krajem svake financiiske godine. Ptomjene u odekivanom vijeku tajanja ili otekivani obrazac
koriStenja budu6ih ekonomskih koristi ukljuienih u imovinu uradunavaju se promjenom amotizacijskog
perioda i metode i tretirafu se kao ptomjene radunovodstvenih procjena. Nematerijalna imovina arnofiizka
se tijekom vijeka upotrebe od 4 godine.

Troiak amorizaclje nematerijalne imovine sa odredenim vijekom taianjapiznaje se u dobit ili gubitak kao
troiak u skladu sa ulogom nematerijalne imovine.

Procjena neograniienog vijeka tajania revidi'a se godiSnje, a kako bi se o&edilo da li i dalje postofi osnova
za neograniteni vijek ttajanja. U sluiaju ne postojanja osnove, provodi se promjena vljeka trajania rz

neogtaniienog u ogtanideni.
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3.10. Umanienievtiiednostinefinanciiskeimovine

Na svaki datum bilance Druitvo preispituje umanjenje vrijednosti imovine koja ima neogtaniien korisni
vijek uporabe i koja se ne amortizira da bi utvrdilo postoje li naznake da je doilo do gubitaka uslijed
umanjenja vrijednosti navedene imovine. Ako postoje takve naznake, procjenjuje se nadoknadivi iznos
sredstva da bi se mogao utvrditi eventualni gubitak nastao umanjenjem. Ako nije mogu6e ptocijeniti
nadoknadivi iznos pojedinog sredstva, Druitvo ptocjenjuje nadoknadivi iznos jedinice koja generira novac
a kojoj to sredstvo pripada. Umanjenje ostale imovne provodi se kada postoje indikatori da je ista umanjena.

Nadoknadiva vrijednost je neto prodajna cijena ili vdjednost u uporabi, ovisno o tome koja je vl{a. Za
potrebe procjene vrijednosti u uporabi, procijenjeni budu6i novdani tokovi diskontiraju se do sada5nje

vrijednosti primjenom diskontne stope prije opotezivania koia odraLava sadaSnju trZiSnu procjenu
vremenske vrijednosti novca i rizike specifitne za to stedstvo.

Ako je procijenjen nadoknadivi iznos sredstva (ili jedinice koja generira novac) manji od knjigovodstvenog
iznosa, onda se knjigovodsweni iznos toga sredstva umanjuje do nadoknadivogiznosa. Gubici od umanjenja
vrijednosti pnznai,a se odmah kao rashod, osim ako sredstvo nije zemlji5te thzgrada koje se ne koristi kao
investicijska nekretnina koja je iskazanapo teva,loizttanom iznosu, u kojem sluiaju se gubitak od umanjenja
iskazuje kao smanjenje wijednosti nastalo rcvaloizacrlom stedstva.

3.11. Ulaganie u ovisna dru5wa

Ovisna dru(tva predstavljaju druitva u kojima Druitvo ima konttolu 'tzravno ili neizravno nad poslovaniem
druiwa. Konrola je postignuta ukoliko Druirvo ima kontrolu nad subjektom te ako je temeljem svog
sudjelovanja u njemu izloi.et vadjabilnom prinosu, odnosno 'rmapruva na njih te ima sposobnost utjecati
na prinos svojom prevlaS6u u tom subjektu.

U financijskim izieitajima Druitva, ,tlaganja u ovisna dru(tva iskazana su primjenom metode troika,
umanjena za gubitke od umanjenja vrijednosti, ukoliko postoje.
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3.12. Zalihe

Trgovatki popusti i sliine stavke oduzimaju se kod odredivanja troika nabave. Utroiak zaliha sirovina,
mateiiala i robe iskazuje se po metodi prosjeinih ponderiranih cijena.

Zahhe sitnog inventara iija je nabavna vrijednost manja od 464,53 eur^, a vijek tajanja manji od godinu
dana, otpisuje se u cijelosti prilikom stavljanja u uporabu. Ostale zahhe tlii je vijek traianja dulji od godinu
dana otpisuje se sukladno pdrodi poslovanja i internim aktima Druitva.

Zallhe nedovriene proizvodnje, poluproizvoda i gotovih proizvoda iskazuju se po metodi standardnog
troika. Ukoliko je troiak navedenih zalthaveti od neto ostvadve vrijednosti, iste se vrednuju ovisno o tome
ito je niie. Tro(ak obuhva6a sve troikove koji su nastali dovodenjem zabha do njihove sadainje lokacije i u
sadainje stanje.

Zahhe robe u veleprodaji se iskazuju po troSku ili neto oswarivoj vrijednosti, ovisno o tome Sto je niZe.

Troiak obuhva6a nabavnu cijenu i sve troikove koji su nastali dovodenjem zallha do njihove sadainje
lokacije i u sadainje stanje.

Nakon ptodaje, Druitvo pnznaie knjigovodstvenu vrijednost tih zaliha kao rashod u tazdoblju u kojem je

piznat odnosni prihod.

Takoder iznos bilo kojeg otpisa zaliha do neto utriive vrijednosti i svi manjkovi zalihap:-::rznaiu se kao rashod
u razdoblju otpisa, odnosno nastanka manjka. Iznos bilo kojeg poniStenja otpisa zabha kao posljedica
pove6anja neto utriive vrijednosti piznaie se kao povedanje iznosa zabha do podetne nabavne vrijednosti i
prihod u mzdoblju u kojem je doilo do poniStenja.

3.li. Financiiskaimovina

Poietno priznavanie i mietenie

Sukladno MSFI-u 9,svzpiznala financijska imovina naknadno se u cijelosti mjeri po amofifzkanom toiku,
fer vdjednost kroz ostalu sveobuhvatnu dobit ili fer vrijednost ktoz dobit ili gubitak, ovisno o poslovnom
modelu i katakteristikama ugovorenih tijekova novca Ftnancijske imovine.

Druitvo klasiFrcira financijsku imovinu u kategoriju koja se mjeri po amortiziranom troiku primjenom
metode efektivne kamatne stope, a u sklopu poslovnog modela iiji je cilj naplatiti ugovorene novtane tokove
i prema kojem se priljev novca ostvaruje iskljuiivo po osnovi otplate glavnice i kamata na nepodmireni iznos
glavnice.

Na svaki datum bilance Dru5tvo procjenjuje postoje li objektivni dokazi o umanjenju vrijednosti financijske
imovine.
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Zahhe se mjere po trolku ili neto utriivoj vrijednosti, ovisno o tome Ito je niie.

Troikovi nabave zaliha sirovinai mateijala obuhva6aju nabavnu cijenu, uvozne cadne i druge toikove koji
se mogu lzravno pripisivati nabavi sitovina imateiiala.
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zA GODTNU KOJAJE ZAVRSILA3l. PROSINCA}I}3.

BTLJESKA 3 - ZNACAJNE TNFORMACTJE O RACUNOVODSTVENTM POLTTTKAMA
(nastavak)

3.L3. Financiiska imovina (nastavak)

PoEetno priznavanie i mierenie (nastavak)

Dru5tvo prestaje pnznavatt hnancijsku imovinu samo kad je isteklo ugovomo pravo na noviane ptiljeve po
predmetnom sredstr.rr ili kad financijsko sredstvo i gotovo sve rizike i nagrade povezane s vlasniStvom nad
njim ve6im dijelom prenosi na drugi subjekt. Ako Druitvo ne prenosi nttt zadri,ava gotovo sve rizike i
nagrade povezane s vlasniiwom i ako i dalje ima kontrolu nad ptenesenom imovinom,piznaje svoj zadfi.ati
udjel u imovini te povezanu obvezu u iznosima koje eventualno ima obvezu platiti. Ako Druitvo zadtLi
ve6im dijelom sve rizike i nagtade povezane s vlasniitvom nad ptenesenom financijskom rmovrnom, ta se

imovina nastavlia pnznavatt uz istovremeno piznavanie osigutanogzajma s naslova ostvarenih priljeva.

Kod isknjiZenja cijelog financijskog sredstva, odnosno prestanka piznavanja, razllka izmedu
knjigovodstvene vdjednosti stedstva i zbroja primljene naknade i potraLivanja za rakna.du te kumulativne
dobiti odnosno kumulativnog gubitka iskazanog u sklopu ostale sveobuhvatne dobiti i akumuliranog u

glavnici prenosi se u dobit ili gubitak.

Umanienie financiiske imovine

DruStvo piznaje rczewacTie za otekivane kreditne gubitke od potraLivanja od kupaca. Iznos oiekivanih
kreditnih gubitaka tztatunava se na svaki datum bieltavanja kako bi odraiavao promjene u kreditnom
riziku od poietnog pnznavanja pojedinog Frrancijskog hstrumenta.

Znailaino poveianie kreditnog izika

Drulrvo uspoteduje dzik nastanka statusa neispunjenja obveza na datum'uvleltavanja s rizikom nastanka

statusa neispunjenja obveza financijskog instrumenta na datum podetnog piznavania, prilikom procjene da

li je kreditni izlkna Frnancijskom instrumentu znatajto porastao od poietnog piznavanja.

Prilikom ove procjene, Druitvo uzima u obzui kvantitativne i kval-itativne informacije koje su razumnei
dostupne, ukljuduju6i povijesno iskuswo te koje su dostupne bez nepotebnih ttoikova'it angai.mana.

Pretpostavka je da se kreditni rilztk na financijskom instrumentu ntje znatajno pove6ao od podetka
piznavanja ako se urvtdi da Frnancijski instrument'tr-:ranizak kreditni nzikna darum byeitavania.

Financijskr instrument 'tma 
ruzak kreditni rizrk ako:

-hnancijski instrument ima niski rizik nastanka statusa neispunjenja obveza,

-duinik ima snaZnu sposobnost da podmiri svoje ugovorne obveze u kratkom roku,
-nepovoljne promjene ekonomskih i poslovnih uvjeta na duii rok mogu, ali ne nuino, smanjiti
sposobnost duinika da ispuni svoje obveze novianog toka.

Druitvo tedovito prati uiinkovitost koriStenih kdterija za utvrdivanje je li doilo do znatainog pove6anja
kreditnog iztkairevidira ih kako bi se osiguralo da kriteriji mogu identiFrcuatiznataino pove6anje kreditnog
izikapiie nego 5to dode do kainjenja u pla6anjrma.
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B ILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSII-A 31. PROSIN CA 2023.

BTLJESKA 3 - ZNACAJNE TNFORMACTJE O RACUNOVODSTVENTM POLITIKAMA
(nastavak)

3.1i. Financiiska imovina (nastavak)

Kreditno umaniena financiiska imovina

Financijska imovina je keditno umanjena kada je dollo do jednog ili viie dogadaja koji imaju Stetan utjecaj
na procijenjene buduie noviane tokove te Frnancijske imovine. Dokaz da je financijsko sredstvo kreditno
umanjeno ukljuiuje dostupne podatke o sljede6im dogadajima:

-znaiajne frnancij ske pote5ko6e duinika
-nastanak statusa neispunjenja obveza
-kada subjekt duiniku, zbog Frnancijskih potelko6a duZnika, odobrava istom koncesiju koju
inaie ne bi uzeo u obzir

-postaje vjerojatno da 6e duinik otiii u stedaj ili u drugu financijsku rcorganizacliu
-nestanak aktivnog tLl{ta za odredenu financijsku imovinu zbog financijskih pote5ko6a.

Politika otpisa

Dru5tvo 6e otpisati financijsku imovinu kada postoje podaci koji ukazuju na to da je duinik u ozbiljnim
Frnancijskim potelko6ama te da nema realnih izgleda z^ povrat (likvidacija, stedajni postupak). Otpisana
lrnancijska imovina i dalje moie biti podloZna aktivnostima'nvr{eniau okviru postupaka oporavka Druitva,
uzknaiuii u obzir pravne savjete gdje je to prikladno. Oporavak se priznaje u raiunu dobiti i gubitka.

3.14. Pottaiivania

PotraLivanjz se podetno mjere po fer vrijednosti. Na svaki datum bilance, potaLtvania, dija se naPlata

otekuje u razdoblju duiem od godinu dana, iskazuju se po amortizkanom roiku primjenom metode
efektivne kamatne stope umanj eno z^ gubitak od umanjenja vrijednosu zanastale i oiekivane kreditne
gubitke. Kratkotrajna poaalivanja iskazuje se po poietno priznatom nominalnom iznosu umanjenom za

odgovaraju6i iznos ispravka vrijednosti zanastale i odekivane kreditne gubitke.

Vrijednost potralivanja se umanjuje i gubici od umanjenja vrijednosti nastaju ako postoji objektivan dokaz
o umanjenju vrijednosti proizalao iz jednog ili viSe dogadaja nastalih nakon podetnog pnznavanja imovine
kada tai dogadaj utjete na procijenjene budu6e noviane tokove od potraLivanja koji mogu biti pouzdano
utvtdeni. Na svaki datum bilance procjenjuje se postoji li objektivan dokaz o umanjenju vrijednosti
pojedinog potraLivanja te postoje li indikatori znatainog pogodanja rizika koji bi zahtijevali piznavanje
oiekivanih kreditnih gubitaka. Ako postoji objektivni dokaz o umanjenju vrijednosti potraiivznja. iznos
gubitka mjeri se kao nzhka izmedu knjigovodstvene vrijednosti i procijenjenih buduiih novdanih tokova.
Knjigovodswena vrijednost potraiivanja 6e se umanjiti ditsklne ili upotrebom odvojenog konta ispravka

vrijednosti. Iznos gubitka sepiznaje na teret raduna dobiti i gubitka za teku6u godinu.

3.15. Novac i novdani ekvivalenti

Novac i noviani ekvivalenti obuhva6aju novac na raiunu i u blagajni, te se iskazuju u bilanci.
Knjigovodsweni iznosi novca i novdanih ekvivalenata op6enito su pribliini njihovim fer vrijednostima.

U svrhu 'nieltavania o novdanim tijekovima, novac i novdani ekvivalenti obuhva6aju novac i ratune kod
banaka sa dospije6em do tri mjeseca.
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BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSII-A31. PROSINCA}Oz3.

BTLJESKA 3 - ZNACAJNE TNFORMACTJE O nACUNOVODSTVENIM POLITIKAMA
(nastavak)

3.16. Financiiskeobveze

Poietno priznavanie i mierenie

Financijske obveze klasiflciraju se kao Frnancijske obveze po fer wiiednosti kroz dobit ili gubitak, te obveze

koje se mjere po amortizkanom troiku, ovisno ito je primjenjivo. Dru5wo klasificita svoje hnancijske

obveze kod poietnogpiznavanja. Sve financijske obveze potetno se priznaju po fer vrijednosti, te u sluiaju
obveza koje se mjere po amortlziranom troiku, plus izravno pripadajuii transakcijski troSkovi.

Financijske obveze Drultva ukljuiuju obveze ptema dobavljaiima i ostale obveze, ptekoratenja po
bankovnom radunu i kredite i zajmove.

Naknadno mierenie

Naknadno mjerenje financijskih obvezaje kako slijedi:

Nakon poietnog pnznavanja, kamatonosni kediti i zaimovi naknadno se mjere po amorttzkanom trolku
primjenom metode efektivne kamatne stope.

Dobici i gubici se pdznaju u izvjeitaju o sveobuhvatnoj dobiti kada se obveze prestaju pnznavatt kao i kroz
metode efektivne kamatne stope (EKS) u procesu amordzaclie. Amortizirani troiak se izratunava:uzknaiu(i
u obzir sve popuste ili premije na stjecanje i naknade ili troikove koji su sastavni dio efektivne kamatne

stope.

Amorizaclia po metodi efektivne kamatne stope je ukljudena u troikove financkanja u dobit ili gubitku.

Prestanak piznavania

Financijska obveza prestaje se priznavati kada je obveza ispunjena, otkazana ili istekla.

Kada je postojeda Frnancijska obveza zamijenjena drugom od strane istog kreditora po bitno razliiitim
uvjetima, ili su uvjeti postoje6ih obveza znatajno promijenjeni, takva promjena ili modifikacria ttetua se kao

ptestanak originalne obveze i piznavanje nove obveze, a razlkl- u odgovamju6im kniigovodstvenim
vrijednostimapnznaie se u raiunu dobiti i gubitka.

3.77. Rezervirania

Rezervkanja se priznaju kada Dru5tvo ima sadaSnju obvezu (zakonsku ili izvedenu) kao rezultat proilog
dogadaia, kada je vjerojatno da 6e podmirenje obveze zahiievaa odljev tesutsa koji utjelovljuju ekonomske

koristi i kada se iznos obveze rnoLe potzdano procijeniti.

Iznos piznat kao rezerviranje je najbolja procjena izdataka potrebnih za podmirivanje sada5nje obveze na

datum bilance, uzimajtil,. u obzir dzike i neizvjesnosti neminovnih kod dogadaja i okolnosti. Ako je
rczewkanje mjereno oiekivanim novtanim tijekovima procijenjenim za podmirenje obveze, iznos

rczervianjaje sadainja vrijednost oiekivanih izdataka pottebnih za podmirenje obveze.

Ako se odekuje da 6e neke ili sve izdatke pottebne za podmirivanle rezewkanja nadoknaditi druga strana,

naknada se priznaje samo, i iskliutivo, kada je gotovo sigurno da 6e se naknada primiti ako druiwo podmiri
obvezu.
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BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE
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BTLJESKA 3 - ZNACAJNE TNFORMACTJE O nACUNOVODSTVENIM POLITIKAMA
(nastavak)

3.11. Rezervirania(nastavak)

Druitvo procjenjuje rczervkanja na svaki datum bilance i uskladuje ih tako da odraLavaiu najbolju teku6u

procjenu. Ako viie nije vjerojatno da 6e podmirivanje obveze zahajevatt odljev resursa koji utjelovljuju
ekonomske koristi, Dru5tvo ukida rezerviranje.

Rezerviranja za roikove garancljapiznaju se na datum prodaje ptoizvoda, a na temelju troikova koji su

porebni za podmitenje obveze Dm5tva prema procjeni Uprave.

Rezewiranja temeljem sudskih sporova piznaiu se ptema wijednosti procijenjenih mogu6ih izdataka po
sudskim sporovima.

3.18. Dogatlaii nakon izviedtainog nzdoblia

Dogadaji nakon datuma bilance su oni povoljni i nepovoljni dogadaji koji su nastali izmedu datuma bilance

i datuma na koji je odobreno izdavanie frnancijskih izye{taja. Dru5tvo uskladuje iznose koje je priznalo u

svojim financijskim inleitajima za dogadaie nakon datuma bilance koji zahtijevaju uskladivanje.
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BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOIAIE ZAVRsILA3l. PROSINCA}OI3.

BTLJESKA 4. - PRTHODT OD PRODAJE

fu eannQ

Prihodi od ptodaje proizvoda u zemlji

Pdhod od ptodaje proizvoda u inozemstvu

Prihod od prodaje usluga u inozemstvu

Prihodi od prodaje usluga u zemlji

Prihodi od ptodaje prava

Prihodi od prodaje robe u komisiji

Prihodi od ptodaje robe u zem\i

BTLJESKAS. - OSTALT POSLO\rNr PRIHODI

@ eanmQ

Prihodi od ukidanja dugotodnih rczervianja

Prihodi od ptehtane zaposlenika

Prihodi od potpora i subvencija

Prihod od prodaje otpadnog materijala iz proizvodnje

Prihodi od zakupa prostora

Prihod od ptefakturiranih troikova

Prihodi od naplate Steta

Prihodi od pla6a u naravi

Inventurni viSkovi

Ostali prihodi

2023. 2022-

48.309.168

739.802

403.347

2.390.280

1,1,4.777

30.785

13.849

43.693.293

839.771.

437.91,6

2.031,.270

65.t92

49.617

34.298

52.002.008 47.151.327

2023. 2022.

482.678

t99.607

195.450

1,62.',[,26

t22.062

85.1,12

68.239

41.895

13.286

200.296

330.686

147.617

202.530

1,t9.582

89.795

38.542

22.423

9.661

t03.994

1.570.751 L.064.830

BTLJESKA 6. - PROMJENA VRTJEDNOSTI ZN,TIJA

Promjenavrijednosu zallhauiznosu od1,.626.585euraQ022. godineuiznosu od74.152 eura)predstavlja
korekciju iskazanih troikova za vrijednost troikova sa&Zanih u nereallzkanoj proizvodnji i gotovim
proizvodima na kraiu poslovne godine u odnosu na iste sadrLane u netealiziranoj proizvodnji i gotovim
proizvodima na potetku poslovne godine.
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BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSr[/.31. PROSINCA2Ozi.

BTLJESKA 7. - MATERTJALNT TROSKOYT

(u eunnQ

TroSkovi sitovina i materijala (i)

Nabavna vrijednost prodane robe

Ostali vanjski troikovi (ii)

/i/ TroSkovi sirovina i materiiala

@ eunna)

Troikovi sirovina i materijala

Ttoikovi enetgije

Rezervni dijelovi

Sitni inventat

/ii/ Ostali vaniski tro5kovi

(a eurina)

Intelektualne usluge

Ttoikovi duvanja i zaiite
Usluge odri.avanja

Naknade za koriStenje licenci i ostalih ptava

Usluge zakupa i pohrane dokumentacije

Usluge piievoza i poitarina

Troikovi reklame i ptomidibe

Usluge na iztadi proizvoda

Komunalne usluge

Ttoikovi po ugovorima o djelu

Usluge posredovania

Ostalo

2023 2022.

t2.859.674

34.708

6.932.575

9.909.1,39

12.502

5.222.566

19.826.957 15.174.207

2023. 2022.

11,.710.611,

763.183

251.841

133.736

8.819.388

808.255

227.139

54.357

72.859.674 9.909.739

20?3. 2022.

2.142.948

1,.266.05',t

890.763

781.080

590.670

486.400

369.560

236.851

87.232

51..7t0

28.377

930

1,.1,18.715

981.400

668.962

1.005.483

361.515

383.41.6

307.096

218.298

70.084

41.874

27.065

8.628

32
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BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSII-A31. PROSINCA}OZ3.

BTLJESKA 8. - TROSKOVT ZAPOSLENTH

@ eunnQ

Neto pla6e i nadnice

Troikovi poreza i doprinosa iz plate

Doprinosi na pla6e

Primania dlana Uprave DruSwa i direktora:

(u euima)

Bruto pla6e

Regtes

BTLJESKA e. - AMORTTZAC\A

@ eanna)

Amortszacljt nekretnina, postrojenja i opteme (biljeika 17.)

Amorizaclja nematerij alne imovine @i1j eika 1 6.)

BTLJESKA 10. - OSTALT TROSKOVT

@ eunnQ

Naknade toSkova zaposlenicima

Premije osigutanja

Porezi i doprinosi koji ne ovise o rezultatu

Reprezentacija

Tro5kovi studnog usavriavania, strudne litemture i sl.

Troikovi zdravstvenih usluga

Troikovi platnog prometa

Ostali troikovi

2023. 2022.

8.1,29.304

3.787.665

1..966.542

6.61t.478

2.924.995

1.573.519

tt.883.511 11.109.992

20?3. 2022.

552.730

2.400

477.739

1.991

555.130 479.730

2023. 2022.

2.735.274

510.187

2.315.157

5-10.193

3.245.461 2.855.650

2023. 2022.

2.078.786

469.470

1,51,.140

105.181

86.1,27

53.302

29.1,71,

139.818

r.733.652

382.837

1,09.652

84.278

70.947

43.547

23.031,

7t.976

JJ

3.173.295 2.519.920
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BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

ZA GODINU KO]AIE ZAVRSII-A 31. PROSINCAaOZ3.

BILJESKA fl. - VRIJEDNOSNO USKLADENJE

(u eurina)

Vrij ednosno uskladivanj e zaliha

Vrij edno sno uskladivan j e kratko tra j ne imovine

Br LJESKA 12. - P(F,ZERVI RANJA

(a euina)

Rezerviranja za jubtlarne nagtade i otpremnine

Rezerviranja za godi5nje odmore

Rezerviranja za zapot ete sudske sPorove

BTLJESKA 13. - OSTALI POSLO\AII RASHODI

(u eaina)

Odstupanje od standardnog troika

TroSak obrazaca

Manjkovi

Tro5kovi rtzoraka i teklamacija

Neotpisane wijednost otudenih nekretnina, postrojenja i opteme

Naknade Steta

Ostali rashodi

BTLJESKA 14. - NETO FINANCIJSKI PRIHODI/RASHODI

(a eannQ

Financifski prihodi
Tedajne ruz11ke

I(amate

Ostali financijski prihodi (biljelka 18)

Ukupno financiiski prihodi

2023. 2022.

1,1,9.1,54 1,37.716

1.990

LLg.t54 139.706

2023. 2022.

51,7.015

41,1,.1,61,

9.452

426.455

232.663

928.t76 668.570

2023. 2022.

708.263

42.1,44

23.903

20.166

14.330

3.229

1.74.445

21,.632

15.094

7.769

20.529

4.07t

1,.736

272.035 245.276

2023. 2022.

105.928

902.088

1.032.722

250.988

15.856

34
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BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODINU KOIA.IE ZAVRSILA 31. PROSINCLaLz3.

BILJESKA 14. - NETO FINANCIJSKI PRIHODI/RASHODI (nastavak)

@ eurima)

Financiiski rashodi

Kamate

Kamate po osnovu najmova

Tedajne ruzllke

Ukupno financiiski tashodi

2023. 2022.

204

5.673

73.323

79.200

641

6.231

158.318

165.193

Neto financiiski prihodi/ rashodi

BTLJESKA 15. - POREZ NA DOBrT

(u eunnQ

Dobit priie oporezivania

Uvedanje porezne osnovice

Umanjenje porezne osnovice

Potezna osnovica

Stopa poreza na dobit

Tro5ak tekudeg poreza na dobit

Odgodena porczna imovina - piznavanie

Odgodena porezna imovina - ukidanje

Odgotleni porez

Dodatni porez na dobit

1.961.538 101.651

20?3. 2022.

15.832.293

872.683

(1.rs3.364)

15.678.639

336.101

(e3.608)

15.551.612 L5.921.135

180h l8o/"

(2.7ee.2e0)

r02.157

(207.092)

(104.63s)

(2.86s.804)

1,1.012

(11.668)

2.344

(1.023.3s4)

(3.886.814)Ukupno porez na dobit (2.e03.ezs)

U skladu s ptopisima Republike Flrvatske, Porezna uprava moie u bilo koje doba ptegledati knjige i
evidencijedrudtavaurazdobljuod3godinenakonistekagodineukojoj iepoteznaobvezaiskazana,temoZe
uvesti dodatne porezne obaveze ikazne. Uprava pojedioih drultava i Drultva nije upoznata sa okolnostima
koje bi mogle dovesti do potencijalnih znaiajnih obveza u tom pogledu.

Dru5tvo ie u 2022. godini bilo obveznik dodatnog potez^ na dobit koji je uveden kao jednokratni potez za

2022. godtnu. Obaveza za dodztniporez na dobit za 2022. godinu iznosio ie 1.023.354 euta.
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Agenciia za kometciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovadko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRsrr-A 31. PROSrNCA}LZ3.

BILJESKA 16. - NEMATERIJALNA IMOYINA

Licence -
nove

putovnice

Licence -
aplikativni
software

Ulaganja na
tudoj imovini

Imovina u
pripremi Ukupno

(u eaima)

Zr godinw kofa je zavrSila
31. prosinca 2022.

Nabavna vriiednost
Stanfe 01.01.2022.

Pove6ania

Prijenos (sl.) / na

Stanie 31.72.2022.

Ispravak vriiednosti
Stanie 01.01.2022.

Amortizacija zz 2022.

Stanie 31.12.2022.

Neto knjigovodstvena
vriiednost

291.276

4.013

4.954.610

42.465

13t.976

301.615 98.085

330.127

(131.e7 6)

5.645.586

376.605

295.289 5.729.051 301.615 296.236 6.022.791

290.775

643

3.568.074

515.430

87.636

24.120

3.946.486

540.193

297.419 171.756 4.486.679

3.870 7.045.547 189.859 296.236 1.535.572

36

4.083.504



Agenciia za komerciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgova6ko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSrr-A31. PROSrNCA2}23.

BILJESKA 16. - NEMATERIJALNA IMOVINA (nastavak)

Licence -
nove

putovnice

Licence -
aplikativni
softwate

Ulaganja na
tudoj imovini

Imovina u
pripremi Ukupno

(u eaina)

Za godim koia ie zavr5ila

31. ptosinca 2023.

Nabavna vriiednost
Stanje 01.01.2023.

Pove6anja

Priienos (sa) / na

Smanjenja

Stanje 31.12.2023.

Isptavak vdjednosti
Stanie 01.01.2023.

Amortizaciia za 2023.

Smanjenja

Stanie 31.12.2023.

Neto knjigovodstvena
vrijednost

295.289

19.849

5.r29.051

12.228

559.1.41

(7e.ee1.)

301.615 296.?36

1.105.335

(sse.141)

6.022.191

1.137.472

(7e.eel)

3ls.138 s.620.429 301.615 842.430

291.479

2.629

4.083.504

483.437

(7e.ee1)

711.756

24.121

4.486.679

510.187

(1e.eel)

294.048 4.486.950 735.877 4.976.875

27.090 1.733.479 155.738 842.430 2.162.737

Nr dan 31. ptosinca 2023. sodine nabavDa vrijedoost u potpunosti amortizirane nematerijalne imowine iznosi 3.569.580 eura (31.12.2022:3.232.235 e[r,.).
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Agenciia za komerciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovadko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

ZA GODINU KO]A IE ZAVRSII-A 31. PROSINCA 2023.

BILJESKA 17. - NEKRETNINE, POSTROJENJA I OPREMA

Gradevins
Zemlii5te ki obiekti

Imovina s

pravom
kori5tenia-
nekretninc

Postroienia
i oprema

Imovina s

pravom
koriStenja-

vozil*
Umjetnidka

diela

Preduimo
vi za

imovinu
Ulaganla u
nekretnine

Imovina u
pripremi Ukupno

(u etina)
Za godinu koia ie
zavr5ila

31. prosinca202Z.

Nabawa wijednost
Stanie 01.01.2022.

Pove6anja

Pnjcnos (sa) / na

Prijcnos s prcdujmova

Rashod i prodaja

Stanie 3L.12.2022.

552.147 28.058.946

118.31 1

272.190

2.551

33.266.930

2.ti54.(r59

(251.260)

16.358 76.595 101.738

360.165

(41 (,.,lt t3)

3.704.t18 740.898

1.196.649

(2.e7s.668)

116.4|3

66.790.520

3.557.414

(251.260)

147

Ispravak vriiednosti
Stanie 07.01.?,022.

t\morttz.acija za 2022.

Usklada

Rashod i prodaja

Stanie 31.12.2022.

552.147 28.177.257 274.741

60.029

42.839

1.09( )

35.870.329 16.505 76.595

22.217.215

455. rJrJ9

25.537.008

I .731.951

(224.8o2)

4.635

3.272

6u

298.857

ri 1.5( )6

48.t17.744

2.315.457

1.158

(224.802)

Neto
kniigovodswena
vriiednost

22.673.104 103.9s8 27.044.157 7.975 50.209.557380.363

552.147 5.504.153 170.783 8.826.172

38

8.530 76.595 46.100 3.324.355 1.378.282 19.887.117
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Agenciia za komerciialnu dielatnost proizvodno, uslulno i trgovadko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRsrr-A31. PROSrNCL2Oa3.

BILJESKA 17. - NEKRETNINE, POSTROJENJA I OPREMA (nastavak)

Gradevins
Zemlii5te ki obiekti

Imovina s

pfavom
koriStenla-
nekretnine

Postroienia
i oprema

Imovina s

Pravom
koriStenia-

vozilt
Umietniika

diela

Preduimo
vi za,

imovinu
Ulagania u
nekretnine

Imovina u
pripremi Ukupno

(a etina)
Za godinu koja je
zavrSila

31. prosinca 2023.

Nabavna vriiednost
Stanle 01.01.2023.

Pove6anja

Pnjenos (sa) / na

Prijenos s prcdujmova

Rashod i prodaja

Strnie 31.12.2023.

552.147 28.177.257

1.019.124

(20.019)

27 4.7 4l 35.870.329

75.486 5.16(r.9ti6

(132.6e4) (e28.773)

16.505 76.595 46.100

i]2.229

(4( )e.1 76)

3.704.718

34.954

1.378.282

6.062.433

(6.31 6.s5(D

4)9.176

(266.895)

70.096.674

6.434.662

(1.348.381)

552.147 29.196.362 217.533 40.108.542 16.505 76.595 3.739.672 1.266.446 75.182.9559.153

Ispravak vriiednosti
Stanie 01.01.2023.

Amorizrciiz za 2023.

I{ashod i prodaja

Stanie 31.L2.2023.

22.673.103

498.917

(8.341)

103.958

51.1 2u

(73.719)

27.044.157

2.o98.614

(885.388)

?.975

.1.301

380.363

83.254

50.209.557

2.735.274

(e67.451)

23.163.737 81.367 28.237.383 1L.276 463.617 E1.977.380

Neto
knjigovodswena
vriiednost 552.147 6.032.625 t36.166 11.851.159 5.229 76.595 9.153 3.276.055 1.266.446

Nr d,n 31. prosinca 2023. godine nabavna vriiednost u potpunosti amortDitane materiialne imovine iznosi 38.997.725 eura (31.12.2022:3a.857.645 b,).
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Agenciia za kometcijalnu dielatnost proizvodno, usluino i ttgovaiko d.o.o., Zagteb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSILA 31. PROSINCA 2023.

BTLJESKA 18. - Ur-AGANJA U OVISNA DRUSTVA

(u euina)

AKD - Zalttta d.o.o., Zagreb

Vrijednosno uskladenje ulaganja u AKD-Zaitiru
d.o.o.

7o vlasniitva
2023. 31.12.2023. 31.12.2022.

100 1..990.842

7.990.842

t.990.842

(1.028.063)

962.779

BILJESKA 19. - DUGOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA

(u eaina)

Dani depoziti u banci

P ozajmice zaposlenickna / t /
Stambeni kredttr /n/
Depoziti - stambeni lls.edttt /u/
Depozit - priduva Savska 28

Nedospjela kamataPBZ

Teku6e do spij e6e - pc>zajmice z apo slenicim a - btlielka 24.

Tekuie dospije6e - stambeni krediti - biljeika 24.

Do godine dana

Jedna do pet godina

Preko pet godina

31.12.2023. 31.12.2022.

20.000.000

372.621,

26.061

3s.370

7 5.397

1,1,.922

(200.282)

(e.7os)

380.186

45.273

35.370

43.681,

1,1,.302

(194.490)

(12.566)

20.3L7.384 308.756

/i/ Pozajrrice zaposlenicima odobrene su na tok do 36 mjeseci uz kamatnu stopu od 2%. Dospije6e po
zajmovrma odobrenim zaposlenicima )e kako slijedi:

(u eaina) 31.12.2023. 3L.t2.2022.

200.282

1,72.339

194.490

185.696

372.621 380.186
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Agenciia za kometciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovaiko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

ZA GODINU KOIAIE ZAVRSII-A 31. PROSINCA}OZ3.

BILJESKA D. - DUGOTRAINA FINANCIJSKA IMOVINA (nastavak)

/i/ Dugototni stambeni krediti odobreni su zaposlenimar'1.994.,1995. i 1996. godini uz 2o/okamata godiSnje

s rokom vratanja od 10 do 30 godina. Instrumenti osigumnja dugoroinih stambenih zajmova su zaloi,na prava
na stanovima te mjenice.

Dospijeie po dugorodnim stambenim zaimovrmaje kako slijedi:

@ eunna)

Sirovine i materijal

Vrijednosno uskladenje sirovina i materijala

Rezervni dijelovi

Sitni inventar na zallhi.

Ispravak vrijednosti sitnog inventara

Proizvodnja u tijeku

Poluproizvodi

I spravak vrij ednosti poluproizvoda

Gotovi proizvodi

Odstupanje od standatdne cijene

Roba u skladiStu

31.12.20?3. 31.12.2022.

Do godine dana

Jedna do pet godina

Preko pet godina

26.067 45.273

/iii/ Druitvo i Pdvredna banka Zagreb d.d., Zagreb sklopili su 1. rujna 2005. godine Ugovor o namjenski

orodenom kunskom depozitu. Namjena depozita je odobravanje stambenih kredita zaposlenicima Druitva, a

Dru5tvo 6e u svthu osiguranja vra(anja kredita umjesto korisnika ktedita upla6ivati namjenski depozit. Iznos

depozita odreden je u visini l0o/o bnosa odobrenog ktedita, a orodavanje je uskladeno s rokom otplate kredita.

Kamata za oroiavanje iznosi 1.,750 godiSnje.

BTLJESKA 20.-ZI.J-LH'E.

(u eaina) 31.12.2023. 31.12.2022.

9.705

1,6.356

1,2.566

32.707

6.237.41,5

645.948

149.640

(14e.640)

888.299

1.261.308

(32.823)

325.919

6.637

1.5.525

5.345.098

(71,.e63)

415.277

152.277

('152.277)

522.364

797.844

1,32.34'.t

2.681,

11,.649

9.348.228 7.155.291
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Agenciia za komerciialnu djelatnost proizvodno, usluino i trgovaiko d.o.o., Zagteb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOIA IE ZAVRSTI.j, 31. PROSINCA}OI3.

BTLJESKA 21. -BOTREaTVANJA OD KUPACA

(a eainQ

PottaLtvania od kupaca u zemlji

PotaLivania od kupaca u zemlji unutar grupe (biljeika )5)

PottaLivanja od kupaca u inozemstvu

PotraLivanja u sporu izatezne kamate

Isptavak vrijednosti

Starosna struktura potaLivania od kupaca je kako slijedi:

(u eaina)

N edo sp j ela p otaLiv anja

0 do 180 dana

181 do 365 dana

Preko 3(r5 dana

PotraLivania za viie plateni porez

P ot aLiv anja z a p r etp o r ez

PotraLivanja od fonda zabolovanja

31.12.2023. 31.12.2022.

4.1,60.625

1,.91r

101.960

1,12.456

(134.833)

2.346.567 4.242.119

31.12.2023. 31.12.2022.

2.157.148

181.280

6.878

7.267

3.782.01,6

436.523

776

22.804

2.346.567

Kretanja po ispravku wijednosti potzLivanja od kupaca bila su kako slijedi:

(u euinQ 2023.

Ispravak vrijednosti 01.01.

Napla6eno

Otpis

Novi ispravak vrijednosti

Ispravak vriiednosti 31.12.

(134.833)

(134.833)

BILJESKA 22. -POTRAZIVANJA OD DRZAYE I DRUGIH INSTITUCIJA

@ eunna) 31.72.20?3.

4.242.119

2022.

(134.833)

(134.833)

31.12.2022.

19.861

110.800

t2.704

20.574

238.393

7.266

42
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2.297.857

2.t14

68.973

11,2.456

(134.833)



Agenciia za komerciialnu dielatnost ptoizvodno, usluino i trgovadko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

ZA GODINU KOIAIE ZAVRSII-A31. PROSINCAaOz3.

BTLJESKA 23. - OSTALA POTRAZTVANJA

@ ednQ

Unapdjed pla6eni troikovi

Pottai,ivanja za dane predujmove

Ostala potraLivania

BILJESKA 24. - KRATKOTRAJNA FINANCIJSKA IMOVINA

(u eainQ

Dani depoziti u banci

Teku6e dospije6e dugor. zaimova zaposlenicima - biljeika 19.

Teku6e dospije6e - stambeni krediti - biljeika 19.

Ostalo

BrLJESKA2s. -NOVAC

(a eaina)

Novac na Lio radunu

Novac na deviznom radunu

BTLJESKA 26. - KAPTTAL

@ errinQ

Upisani kapital

Rezerve

Dobit teku6e godine

31.12.2023. 31.72.2022.

386.795

153.465

266.351

2+0.298

23.926

34.293

806.614 298.517

31.12.2023. 31.12.2022.

23.089.937

200.282

9.705

1,73

40.589.237

t91.490

t2.566

23.300.097 40.796.293

31.12.2023. 31.12.2022.

1.7'.t4.122

33.570

6.816.773

2.413.581.

4.747.692 9.230.354

31.72.2023. 31.12.2022.

50.000.000

19.193.800

t2.928.368

30.79',t.692

33.685.378

1,1.791,.825

82.122.168 76.268.895
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Agenciia za komerciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovadko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

ZA GODINU KOIAIE ZAVRsIT.A31. PROSINCA}O}3.

BTLJESKA 27 . - P(EZF,RVTRANJA

(u erina)

Rezerviranja za otpremnine

Rezerviran j a za julilatne nagrade

Rezervimnja za sudske sporove

Promjene na rezewkanjima bile su kako sliiedi:

(a euina)

Rezervlanja na 01.01.

Nova rezerviranja

Ukidanje rezervk^nil-

Rezerviranja na3l.l2.

BTLJESKA 28. - DUGOROCNE OBYEZE' PO NAJMOYIMA

(a eairua)

Obveze po najmovima

Tekuie dospije6e dugorodnih obveza po najmovima

BTLJESKA 2e. - KRATKOROCNE OBVEZE. PO NAJMOVIMA

(u eunna)

Tekuie dospije6e dugorodnih obveza po najmovima

31.12.2023. 31.72.2022.

102.726

566.381,

299.82'.1

9r.561,

1,t6.754

299.82t

968.928 s08.136

2023 2022.

508.136

517.015

(s6.223)

298.1,41,

242.tt1

(32.t1e)

968.928 s08.136

31.72.2023. 31.12.2022.

t44.641,

(60.2oe)

t86.475

(46.024)

84.432 140.451

31.72.2023. 31.12.2022.

60.209 +6.021

60.209 46.024
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Agenciia za komerciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovaEko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRsrr-A 31. PROSINCA}L23.

BTLJESKA 30. - OBYEZEZAPRTMLJENE PREDUJMOVE

(a eannQ

Obveze za primljene ptedujmove - izvan grupe

BTLJESKA 31. - OBVEZE PREMA DOBAYLJACIMA

(t eaina)

Dobavljati u zemlji

Dobavljati u zemlji unutar grupe (biljeika 35.)

Dobavljaii u inozemstvu

Obveze za nefakumanu robu

BTLJESKA 32. - OBVEZE PREMA ZAPOSLENICIMA

(t etrina)

Obveze z^ neto pla6e i naknade

Ostale obveze prema zaposlenicima

31.72.202i. 31.12.2022.

1,36.791 61,.637

136.791 61.637

31.t2.2023. 31.72.2022.

1,.826.026

352.366

8t.429

2.199.206

240.050

790.522

8.705

2.259.821 3.238.483

31.72.2023. 31.72.2022.

689.408

39.885

60r.6t2

33.472

729.293 635.084
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Agenciia za kometciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovaEko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJA JE ZAVRSrr-A 31. PROSIN CA 2023.

BTLJESKA 33. - OBVEZEZAPOREZE I DOPRINOSE

@ nnnQ

Obveze za porez na dodanu vrijednost

Obveze za poreze, doprinose iz i na platu

Obveze z^ porez na dobit

BrLJESKA34. - OSTALE OBYEZE

(t edna)

Obveze za neiskoriStene dane godiSnjeg odmora zaposlenika

Obveze za dopdnose i ilanarine

O dgodeno plat anje troikova

Prihodi budu6eg ruzdoblia

Ostalo

31.12.2023. 31.72.2022.

244.919

509.321

t77.230

548.067

132.929

2.155.035

931.470 3.136.031.

31.12.2023. 31.12.2022.

41,t.161

46.242

36.1,70

371,.018

309.967

126.155

+6.242

33.1.70

119.151

232.1,1,6

1.174.558 857.434

46



Agenciia za komerciialnu dielatnost proizvodno, uslulno i trgovaEko d.o.o., Zrgreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSTLA 31. PROSINCAa1z3.

BILJESKA 35. _ TRANSAKCIJE S POYEZANIM STRANKAMA

Poslovne ransakcije s povezanim strankama koje se odnose na stania u Bilanci na dan 31. prosinca 2022. I

2023. godrne i stavke raiuna dobiti i gubitka za godine koje su tada zavr\ie iskazane su kako slijedi:

(a eaina) 31.72.2023. 31.12.2022.

Potraiivania od kupaca

AI(D Zaitita d.o.o., Zagreb

Ukupno potraiivania od kupaca

Obveze prema dobavliadima

AKD Zaitita d.o.o., Zagreb

Ukupno obveze prema dobavliadima

@ ednQ

Poslovni pdhodi
AKD ZaStita d.o.o., Zagreb

Ukupno poslovni prihodi

TroSkovi

AKD Zaitita d.o.o., Zagreb

Ukupno tro5kovi

2.114 1.91,1

2.114 1.911

352.366 2+0.050

352.366 240.050

31.12.20?3. 3t.12.2022.

72.189 32.187

72.189 32.187

1.668.945 t.286.655

1.668.945 7.286.655

Na dan 31. prosinca 2023. godtne ukupna pottaLivanja od zaposlenlh za pozajmice Druitva iznose 372.621,

eura.

Primanja kljutnog osoblja (Jprave i direktota) piktzana su u biljeici 8.
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Agenciia za komerciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovadko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRsrr-A 31. PROSTNCA}Oz3.

BILJESKA 36. - FINANCIJSKI INSTRUMENTI I UPRAVLJANJE RIZICIMA

Upravlianie rizikom kapitala

Druitvo upravlja svojim kapitalom na naiin da osigura kontinuitet poslovanja, uz maksimiziranje povrata
vlasnicima kroz optimizaclju salda dugovanja i kapitala. Struktuta kapitala Druitva se sastoii od novca i
novtanih ekvivalenata te vlasnitke glavnice koju dde vlasnici Druiwa i koja obuhva6a upisani kapital, rezerve

i dobit teku6e godine.

Koeficiient financirania

Uprava Druitva pregledava strukturu kapitala. U sklopu pregleda, Uprava ptomatra tro5kove i rizike poyez^ne

sa svakom klasom kapitala. Ostvareni koeficijent frnancir:arrja Dru5tva je -5,78o/o za godinu koja zavriava 31.

prosinca 2023., (-l2,l0o/o za godinu koia zavdava 31. prosinca 2022.).

(a ednQ 3t.t2.2023. 31.12.2022.

Obveze za dugorodne i kratkototne kredite

Novac i novtani ekvivalenti

Neto dug

4.747.692

(4.747.692)

9.230.354

(9.230.3s4)

Kapital 82.1,22.t68 76.268.895

Omiet duga i kapitala (5,78%) (12,10oh)

Upravliania fi nanciiskim rizikom

Financijski dzici ukljutuju kreditni rizik, kamatni izk, triisni rizik, valutni rizik i rizik likvidnosti, i tizik
kamatnih stopa.

Kreditni rizik

Kreditni rizik, odnosi se na dzik neispunjenja ugovomih obvezz druglh ugovornih srana koji 6e ptoizvesti
financijski gubitak Druitva. Druitvo je usvojilo politiku ptema kojoj posluje samo sa kteditno sposobnim

ugovotnim stranama, osigumvajudi prema pottebi viiak osiguratja za ublaLavanie rblka ftnar,cijskog gubitka
zbog neispunjenja ugovotnih obveza. IzloLenost Dru(tva i kreditni poloi.ai dtugh ugovotnih strana su

neprekidno prateri, a ukupni iznos zakliuienih transakcija je raspodijeljen izmedu odobrenih ugovomih strana.

PotraLivanja od kupaca odnose se na veliki broj kupaca. Kontinuirano vrednovanje potraLivania provodi se na

temelju financijskog poloi.aja kupaca i, nakon provedenog vrednovanja, pribavljeno je osiguranje potaLivanja
bjanko zadtl,ticom ili vlastitom mjenicom.
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Agenciia za komerciialnu dielatnost ptoizvodno, usluino i ttgovaiko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZYJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRSTLA 31. PROSINCAaLa3.

BILJESKA 36. - FINANCIJSKI INSTRUMENTI I UPRAVLJANJE RIZICIMA (nastavak)

Kamatni rizik

Ve6ina depozita na koja se obradunavaju kamate ugovorena su uz fiksnu kamatnu stopu. Dru(tvo u ovom
ttenutku ne koristi neke druge instrumente zalite od kamatnih rizika budu6i je Uptava procijenila da promjena
kamatnih stopa ne bi imala znataian utjecaj na poslovanje Druitva.

TtliSni rizik

Druitvo posluje na hrvatskom triiStu te manjim dijelom na medunarodnom triiStu. Uprava utvtduje cijene

svojih proizvoda na temelju triiSnih cijena ako obavlja proizvodnju specifiinih poslova z^ pozr,atog kupca.

Valutni rizik

Uvodenje eura kao sluibene valute u Republici Hrvatskoj od 1.7.2023. godine u bitnome utjede na izloZenost

Druitva valutnom riziku koji je ve6inom proizlazio iz promjena nomhalnog tetaja EUR/FIRIi odnosno
Druiwo istom, u najve6oj mjeri, viSe nrje'rzloi,eno.

Rizik likvidnosti

Krajnju odgovornost za upnvljanje rizikom likvidnosti snosi Uprava, koja ie postavila kvalitetan okilr za

upravljanje rizikom likvidnosti po kratkim, srednjim i dugim pozicljama Druitva i definkala zahileve koii se

odnose na upravljanje likvidnoS6u. Druitvo uptavlja ovim rizikom odfi.avanjem adekvatnih rezervr, time 5to

konstantno nadgleda prognozirane i srvarne novtane tokove i uspoteduje profile dospijeda Frnancijske imovine
i obaveza.

T ablidna analiz a rizika likvidno s ti

U idu6oj tablicl anaLzirano je preostalo nzdoblje do ugovotenih dospijeda financijskih obveza Dru6tva. Tablica

f 
e sastavljena na temelju nediskontiranih novianih odljeva po Frnancijskim obvezama po najranijem datumu na

koji se od Druitva rl:,ol,e zattai,iti pla6anje.

OBYEZE
Do1

mieseca

Od1do3
mjeseca

od3
mjeseca

do1
godine

Odldo
5 godina

Nakon
5 godina Ukupno

E.UR EUR EUR EUR EUR EUR

31.12.2023.

Beskamatne

Kamatonosne

31.12.2022.

Beskamatne

I(amatonosne

3.741.960

5.017

492.687

10.035

't78.936

45.157 84.432

4.41i.s83

144.641

6.775.945

3.835

557.831

7.671,

15.814

34.518

7.349.593

186.475
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Agenciia za komerciialnu dielatnost ptoizvodno, usluino i ttgovadko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJAJE ZAVRsrr-A31. PROSINCA2023.

BrLJESKA36. - FTNANCTJSKT TNSTRUMENTI I UPRAVLJANJE RIZICIMA (nastavak)

Rizik likvidnosti (nastavak)

U idu6oj tabhcianalizitano je preostalo razdoblje do ugovorenih dospije6a Frnancijske imovine DruStva. Tablica
je sastavljena na temelju nediskontiranih novtanih priljeva po financijskoj imovini po najranijem datumu na

koji Druitva moL,e zattLiti pla6anje.

od3
mjeseca do 1

IMOVINA
Do1

mieseca

Od1do3
mjeseca

Od1do5
godina

Nakon 5

godina Ukupno

EUR EUR EUR E,UR trUR EUR

2.601,.743

1,8.21,9

268.t50

36.437

27.867.767

163.968

20.'t23.951,

188.695

50.861.605

401.319

31.12.2023.

Beskamatne

Kamatonosne

31.12.2022.

Beskamatne

Kamatonosne

1.274.t71

17.553

1,95.363

35.106

19.91.3.019

157.977 2t8.403 79.051

54.382.s83

508.090
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Agenciia za komerciialnu dielatnost proizvodno, usluino i trgovadko d.o.o., Zagreb

BILJESKE UZ FINANCIJSKE IZVJESTAJE

zA GODTNU KOJA JE ZAVRSrr-A 31. PROSTNCA 2023.

BTLJESKA 37. - SUDSKT SPOROVT r POTENCIJALNE OBVEZE'

Protiv Druitva se vodi nekoliko sudskih sporova zakojeUprava, sukladno profesionalnom mi5ljenju ptavnih
strudnjaka, formirala rczerirar\a (biljeika 27.), smatta da ne6e tezultirati nepovoljnim sudskim rjeienjem koji
bi uztokovao odljeve koji premaiu|u tezew'ttani iznos.

BILJESKA 38. - DOGADAJI NAKON DATUMA FINANCIJSKIH IZVJESTAJA

Nije bilo znatajnjlh dogadajz nakon datuma frnancijskih izvje*aia koji bi zahajevabuskladenje ili objavljivanje
u finan cij s kim izi ei tajima na 3 I . 1 2.2023. go dine.

BrLJE5KA39. - SASTAVLJANJE r ODOBRAVANJE FINANCIJSKIH IZVJESTAJA

Financijske izye*aie usvojila je Uprava i odobda njihovo izdavanie dana 26. travnja 2024. godine.

Potpisao u ime Uprave

Jure

Ditektor
zA

oEN
EFI OIJ A
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uNu
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DJE E
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O AKD-u

AKD je tvrtka koja razvija napredna lT rjeienja u podruiju identiteta isigurnosti, napredne sustave

sljedivosti pruia usluge bankarskom sektoru ifintech industriji, specijalizirana za proizvodnju osobnih
iskaznica, putovnica, viza, vozatkih dozvola i dr.

Obavljamo i usluge izdavanja kvalificiranih certifikata, a ujedno smo i pravna osoba ovlaitena za obavljanje
poslova izdavanja kvalificiranih certifikata gradanima RH na elektroni6koj osobnoj iskaznici.

U portfelju projekata kojima se bavimo su najznaiajniji razvojni projekti kroz koje nastaju lT rjeSenja i

usluge temeljene na upotrebi kvalificiranih certifikata i elektroniike osobne iskaznice te projekti temeljeni
na drugim elektronidkim identitetima gradana.

ldemo ukorak s najnovijim trendovima, stoga radimo na razvojnim projektima i rjeSenjima, razvoju i

nadogradnji vlastitog PKI sustava, komercijalnim kvalificiranim certifikatima, razvojnim projektima za

javnu upravu i projektima temeljenima na regulativi europskih direktiva. Dodatno, kao dio driavne
infrastrukture sudjelujemo u strateikim projektima driavne uprave u podruEju digitalizacije poslovnih

procesa.

Za5tita potroSaia, suzbijanje sivog trii5ta uz neporecive sustave sljedivosti vaian je segment poslovanja

AKD-a. U toj niSi razvijat iemo buduie poslovanje, a ulaganja u razvoj ljudskih potencijala, tehnologiju i

sustave upravljanja koji 5tite okoliS - integrirani su u poslovne aktivnosti i odnose sa zaposlenicima,

kupcima, dobavljaiima i Sirom druStvenom zajednicom.

NaSa projekcija buduinosti rast ie na viziji koja ie biti okrenuta prema dostizanju razine inovativnog

kreatora promjena.
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Osnovni pod acr
a

NAZIV:

PUNINAZIV:

srrorSrr:

MB:

AKD d.o.o.

Agencija za komercijalnu djelatnost proizvodno, usluino i trgovaiko d.o.o.

Savska cesta 31, Zagreb

3751970

OIB: 58843087891

MBS: O8OO2O427 Trgovaiki sud u Zagrebu

TEMEUNI KAPITAL: 50.000.000,00 eura

OSNOVNA DJELATNOST: Agencija za komercijalnu djelatnost proizvodno, usluino i trgovaiko d.o.o. je

tvrtka od posebnog interesa Republike Hrvatske, koja obavlja usluge izdavanja kvalificiranih certifikata, a

ujedno je i pravna osoba ovlaStena za obavljanje poslova izdavanja kvalificiranih certifikata gradanima RH

na elektronidkoj osobnoj iskaznici. AKD proizvodi osobne iskaznice, putovnice, vize, vozadke i druge
za5tiiene tiskovine, razvija napredna lT rjeSenja u podruiju identiteta isigurnosti, napredne sustave

sljedivosti te pruZa usluge bankarskom sektoru i fintech industriji.

BROJ ZAPOSLENIH: na dan 3L. prosinca 2023. godine 432 djelatnika

Trgovatko druStvo ne kotira na burzi

STRUKTURA VLASNISTVA: AKD je dru5tvo s ogranidenom odgovorno5iu.

Jedini dlan je Republika Hrvatska.

SKUPSTINA: Potpredsjednik Vlade Republike Hrvatske i ministar unutarnjih poslova

dr. sc. Davor Boiinovii

emruovr NADZoRNoG oDBoRA:

Zdravko Janii (predsjednik)

Sanda Simii-petri njak (zamjenik predsjednika)

Miljenko Radnii (dlan)

Vedran Augustinovii (dlan)

Duje Perdijii (dlan - predstavnik radnika)

GLAVNI DIREKTOR: Jure Sertii
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M isija, vizija, strateiki ciljevi

Misija

Pouzdan identitet za mobilnog dovjeka i usluge povjerenja u povezanom svijetu.

Vizija

Kvaliteta, sigurnost idostupnost proizvoda, usluga irjeienja u podrudju identiteta isigurnosti

Strate5ki ciljori

Razvijati identifikacijske dokumente te nove proizvode i usluge u podruiju identiteta i sigurnosti.

lnovativnim rje5enjima, organizacijskim i funkcionalnim unaprjedenjima poveiati dodanu vrijednost
postojeiim proizvodima i uslugama.

Stvarati poslovno-tehnolo5ka rjelenja koja pospjeiuju udinkovito djelovanje driavne uprave te omoguiuju
gospodarski razvoj druitva i dobrobit Sire druitvene zajednice.

Udvrstiti poslovne odnose, stvarati poslovne prilike, Siriti poslovanje te poveiavati ekonomsku uspje5nost

na domaiem i inozemnom trii5tu.

Zapoiljavati , razvijati, promovirati i zadriati visokomotivirane i izvrsne radnike koji izgratluju korporativnu

kulturu te inspiriraju iostvaruju naiu misiju, viziju istrateSke ciljeve.
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Vrijed nosti
Vodeii se strategijom vrijednosti, Agencijo za komercijalnu djelotnost potrebe svojih kupaca uvijek
stovljo no pruo mjesto, stvordjuei ime preduvjet zo l<valitetnu i prufesionolnu surddniu'

Oriientacija prema ispunjavanju potreba kupaca na siguran, brz, ufinkovit i kvalitetan naiin.

Vode6i se strategi.jom vrijednosti, Agencija za komercijalnu djelatnost potrebe svojih kupaca uvijek stavlja

na prvo mjesto, stvarajuii time preduvjet za kvalitetnu i profesionalnu suradnju kojom se postiiu rezultati

zadovol.jnog i lo.jalnog kupca. U svojem pristupu prema kupcu spremni smo ponuditi najbolja inovativna

rjeienja, prilagodena potrebama kako kupca tako i svakog projekta ili proizvoda.

Usmjerenost na izgradnju kvalitetnih i transparentnih odnosa s poslovnim partnerima. Driimo da su

pov.ierenje i otvorenost osnova svakog kvalitetnog poslovnog odnosa. Povierenje svojih poslovnih

partnera nastojimo postiii predanim pristupom svome radu, koje partneri mogu vid.ieti kroz rjeienja koja

im nudimo i informacije koje im pruiamo. lstodobno, razvijamo poslovne odnose s kupcima idobavljatima
na nadin da ih ostvarujemo dugoroino i medusobno ih dopunjavamo kroz visegodiSnie razdoblje.

Maksimalno ozbiljan iodgovoran odnos prema suradnicima i radnim obvezama. Kvaliteta radnog procesa

iuiinak svakog po.iedinca ovisi o suradnji s drugim zaposlenicima. Pojedinaanim primjerom, a naroiito
kvalitetom radnih rezultata u primjerenom roku, svaki nai zaposlenik daje pozitivan primjer i ialje
motivacijsku poruku svojim suradnicima.

Kontinuiran rad na unapredenju otvorene komunikacije i medusobnog uvaiavanja medu zaposlenicima.

Otvorena komunikacija s nasim zaposlenicima vrlo nam je bitna jer njome uspostavljamo pozitivnu radnu

klimu koja je puna dijaloga, razumijevanja i povjeren.ia medu svim tlanovima organizacije. lznimno je bitno
da naii zaposlenici poatuju jedni druge jer time stvaraju poticajnu radnu atmosferu u kojoj svatko moie
izraziti svoje potenci.iale. Potiaemo otvorenu komunikaciju i osobnost svakog pojedinca ito rezultira

motiviranim zaposlenicima koji u radu isamoj organizaciji pronalaze zadovoljstvo,

lskrenost, poitenje, otvorenost, l.iubaznost, tolerancija razliaitosti, timski rad te stvaranje poticajne i

ugodne radne okoline. U temelje nase korporativne kulture ugratleni su svi ovi elementi. Svjesni smo

tinjenice da su oni proces ida.je potrebno vri.ieme ienergija kako bi postali dijelom na5eg svakodnevnog
ponaianja. Etiaki kodeks AKD-a detaljno je razradio sve ove elemente, a obveza je svakog da te osobine
promovira u svakodnevnom radu.

lnovativnost i proaktivnost u pristupu radnim obvezama te usmjerenost na ciljeve i viziju tvrtke u

svakodnevnom radu. Svaki radni zadatak se moie izvriiti na razliiite naaine. Pojedinaani pozitivni stav ie
kratkoroino idugoroino donijeti novu ividljivu kvalitetu konainog proizvoda ili usluge. Povratno svaki nai
zaposlenik osjeia se zadovoljno kad i ako prepozna svoj osobni doprinos u poslovnim rezultatlma tvrtke.

Graalenje pozitivne slike tvrtke i nulta tolerancija na svako nekorektno, neetitno, diskriminacijsko,

nezakonito i koruptivno ponaianje, Ugled tvrtke stvara se svaki dan u medusobnom odnosu zaposlenika,

a gradi ipromovira korektnim odnosom irazumijevanjem potreba naiih kupaca, dobavljata iposlovnih
partnera. Nulta tolerancija prema diskriminaciji je temelj korporativne kulture unutar AKD-a i pozitivan

signal loka lnoj zajednici iiie aktivnosti, suklad no svojim moguinostima, AKD podupire. Bitan cilj na5e tvrtke
odnosi se i na podizanje svijesti radnika o tome ito je korupcija, u kojim se oblicima javlja, upuiivanje
zaposlenika u moguie uzroke i posljedice korupcije te podizanje svijesti radnika o Stetnosti korupciie i

potrebi njezina suzbijan.ia.
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Politika integriranog sustava upravljanja

Donoienje politike integriranog sustava upravlianja strateika je odluka iopredjeljenje AKD-a za sustavno
iuEinkovito upravljanje kvalitetom isigurno5iu svojih proizvoda iusluga, za djelotvorno upravljanje
energijom i zaititom okoli5a, za odrzivi razvojte za etiano i druitveno odgovorno poslovan.ie.

lntegrirani sustav upravljanja omoguiava nam ispunjenje zakonskih obveza i pruia dokaze da .ie poslovanje

usklatleno s upravljaikim postupcima koji su kao najbolja praksa iskazani kroz metlunarodne norme. O
tome svjedoae brojni certifikati koje smo stekli, a koji pridonose vidljivosti stalnih napora uloienih u

unaprjedenje kvalitete i sigurnosti naSih proizvoda i usluga. ISO 9(x)l Sustav upravljanja kvalitetom uveden
je davne 2008. godine. On se temelji na naielima usm.ierenosti prema zadovoljen.iu zahtjeva kupaca, na

kontinuiranom poboljiavanju poslovnih procesa i na razvoju partnerskih odnosa, osiguravajuii tako trajno
kvalitetan proizvod i uslugu. Djelotvorna prim.iena moine tehnologije, na3e stol.ietno iskustvo u grafiiko.j

industriji te uskladenost s PSO ISO 12647 normom pruiaju kupcu najviiu razinu kvalitete tiska koju danas

poznaje grafitka industrija.

lntergraf ISO 14298 Sustav upravljanja sigurnosiu tiska dopunjuje zakone i propise vezane uz proizvodnju

identifikacijskih isprava i drugih sigurnosnih tiskovina i tako pru:a jamstva da se primjen.iuju iznimno

sloieni sigurnosni zahtjevi za proizvodn.iu, a sve u svrhu zaititite interesa kupca, korisnika i Sire javnosti.

lmplementacijom normi PCI CPP za izradu bankarskih kartica dodatno smo smanjili, eliminirali i sprijeaili
radnje koje ugroiavaju nai sustav upravljanja sigurnoiiu tiska.

Uvi.jek vodimo raEuna da u svoje proizvode ugraalujemo vjerodostojne materiiale i sastavnice koje potjedu

od dobro gospodarenih 5uma, kontroliranih izvora i ponovno upotrijeblienih materijala s.,amstvom FSC

lanca sljedivosti. Takoder, briga za kvalitetu okoliia iodgovoran odnos prema energetskim resursima

trajna su preokupacija na5eg l50 14001 Sustava upravljanja zaititom okolisa ilSO 50001 Sustava

upravljanja energijom.

ISO/lEC 270015ustav upravljanja informacijskom sigurnoiiu u potpunosti je posveten kupcima i krajnjim
korisnicima nasih lT usluga, zastiti njihovih podataka te otuvanju povjerljivosti, cjelovitosti idostupnosti
svih informaci.iskih resursa, bez obzira na prijetnje kojima su oni izloZeni. Dogradnjom kontrola ISO/IEC

200q) Sustava upravl.janja uslugama osigurali smo da naie lT usluge budu udinkovite i otporne, a da pri

tom zadovolje dogovorene uvjete i ostvare vrijednost za kupce, korisnike i organizaciju.

Poitivanjem temeljnih natela druitvene odgovornosti u skladu sa sA 8000 normom u srediSte painje
stavljamo radnika, njegova radna i druga univerzalna ljudska prava, zdravlje i sigurnost, organizacijsku
pravednost, motiviranost radnika kao i pravnu zaititu sukladno medunarodnim konvencijama i

deklaracijama koje je Republika Hrvatska ratificirala. ISO 37001 Sustav upravljanja za suzbijanje
podmiaivanja postavlia ozbiljna soci.jalna, moralna iekonomska pitanja. Promicanjem etianog rukovodenja

nastojimo ojaiati povjerenje u instituciie i pospjeiiti pravedno i uiinkovito funkcioniranje trziita.

Proizvodi iusluge kontinuirano se podvrgavaju ispitivanjima od strane akreditiranih ti.iela ilaboratorija
kako bi se dokazala njihova sigurnost, kvaliteta i usklatlenost s regulativom i medunarodnim normama.

Rezultat takvog pristupa stvara pozitivnu razliku izmedu onoga 5to nai kupac plaia i onoga ito dobije kroz

na5e proizvode i usluge.
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Smatramo da uspjeh i odriivi razvoj dolazi kao rezultat sposobnosti organizacije da prepozna izazove
modernog druitva te da dugorodnim planiranjem postigne svoje ciljeve, poklanjajuii pritom podjednaku
pozornost na potrebe i odekivanja svih dionika: radnika, korisnika, kupaca, dobavljada, vlasnika, partnera i

Sire dru5tvene zajednice.

AKD sve upravljadke odluke donosi po nadelu dobrog upravljanja koje se zasniva na uvaiavanju stvarnih i

mjerljivih dinjenica i argumenata, pravodobnosti informiranja, ukljudivanju svih zainteresiranih dionika te
na redovitom analiziranju uiinaka svojih odluka.

Vizija integriranog sustava upravljanja je kontinuiranim unaprjedivanjem poslovanja i organizacijske
kulture postiii poslovnu izvrsnost. U ostvarivanju ove vizije pokreiu nas ciljevi:

sustava;

normama.

Vjerujemo da stalnim unaprjedenjem sustava upravljanja djelujemo na ostvarenju naiih strate3kih ciljeva

i Republike Hrvatske te da mijenjamo stvari za dobrobit Sire dru5tvene zajednice.

B



Politika za suzbijanje pod m rcrva nJa

AKD kao druitvo od posebnog interesa za Republiku Hrvatsku, uspostavilo je, odriava i kontinuirano
pobolj5ava sustav upravljanja za suzbijanje podmiiivanja.

Opredjeljenjem za uspostavu i primjenu Sustava upravljanja za suzbijanje podmiiivanja HRN ISO 37001

iskazana je predanost u ispunjavanju zahtjeva norme te uskladivanju poslovanja sa zakonima Republike

Hrvatske i medunarodnim propisima koji uretluju suzbi.ianje podmiiivanja te osigurava dokaze da je

poslovanie uskladeno s istima.

Poitivanje nadela i pravila utvrdenih u Politici za suzbijanje podmiiivanja te relevantnih zakona i propisa

obvezujuie je za sve zaposlenike AKD-a i njegova ovisna druitva, a isto se oaekuje i od svih interesnih

skupina - kupaca, dobavljafa te ostalih poslovnih partnera.

Odriavamo visoke etiike standarde u poslovanju, po5tuiemo dostojanstvo i osobni integritet svakog

radnika te osiguravamo transparentnost u svom djelovan.iu.

Da.iemo prioritet suzbijanju korupcije i podmiiivanja u cjelokupnom poslovanju iod svih s kojima

ostvarujemo suradnju odekujemo da sudjeluju u tom vainom procesu.

Primjen.jujemo standard nulte tolerancije prema ponaSanjima koja krie bilo koji zakon o suzbijanju

korupcije i podmi6iva nja.

Zabranjeno je bilo kakvo nualenje, obeianje, davanje, primanje ili traienje financijske ili nefinancijske

koristi bilo koje vri.iednosti, izravno ili neizravno odnosno kao poticaj ili nagrada osobi za odretleno
djelovanje ili suzdriavanje od djelovanja.

Koristi bilo koje vrijednosti ukljuduju, ali se ne ogranidavaju na novac ili novaane ekvivalente, poklone,

zabavu i rekreaciju, putovanja, ulaznice, donacije, sponzorstva, popuste, kredite, obeianja o zaposlenju i

bilo kakvo trgovanje utjecajem.

Sustav upravljanja za suzbijanje podmiiivanja AKD-a sukladan je zahtjevima norme HRN ISO 37001.

Sukladno primjen.iivim zakonima uspostavljeni su postupci: unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti,

imenovanja povjerl.jive osobe izamjenika te osobe za unutarnje prijavl.iivanje nepravilnosti, postupke

zaitite prijavitelja nepravilnosti i iuvanja podataka u prijavi nepravilnosti od neovlaitenog otkrivanja.
PodrZavamo svako prijavljivanje nepravilnosti u dobroj vjeri ili na temelju opravdanih saznanja ijamiimo
zaititu prijavitelja bez povrede njegovih prava ili stavljania u nepovoljan poloiaj.

Uprava AKD-a je donijela Odluku o imenovanju neovisne Funkcije usklaalenosti sa suzbijanjem
podmiiivanja s ovlastima iodgovornostima za kontrolu primjene, podriku zaposlenicima u vezi pitanja i

provedbu aktivnosti koje osiguravaju usklaalenost Sustava za suzbijanje podmiiivanja sa zahtjevima norme

HRN ISO 37001, redovito izvjeltavanje Nadzornog odbora, Uprave i drugih funkcija uskladenosti o Sustavu

upravljanja za suzbijan.ie podmiiivanja u AKD-u.

Politika za suzbijanje podmiiivan.ia dio je Sustava upravljanja za suzbijanje podmiiivanja te nadopunju.ie

Etiaki kodeks iAntikorupcijski program AKD-a. Pravila i natela navedena u ovoi Politici predstavljaju okvir
za postavljanje, pregled i ostvarivanje ciljeva kojima je svrha suzbijanje podmiiivanja te ostvarenje

d ugorofnih poslovnih ciljeva.

Svako ponaianje koje odstupa od pravila i naiela definiranih Politikom za suzbijanje podmiiivan.ia bit ie
sankcionirano sukladno vaieiim zakonskim propisima, internim aktima i Etiakom kodeksu AKD-a.
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lzjava o primjeni kodeksa

korporativnog u pravlja nja

U skladu s Odlukom Vlade o donoienju Kodeksa korporativnog upravljanja trgovadkim druitvima u kojima
Republika Hrvatska ima dionice i udjele, diji cilj je uspostava, odrianje i daljnje unaprjedenje visokih
standarda korporativnog upravljanja i transparentnosti poslovanja, AKD je odredbe Kodeksa ugradio u
svoje politike, procedure i pravilnike, posebice one koji se odnose na procese nabave, sve sukladno nadelu

triiSnog natjecanja, naEelu jednakog tretmana, nadelu zabrane diskriminacije, nadelu uzajamnog
priznavanja, nadelu razmjernosti i nadelu transparentnosti. Kao vaian instrument korporativnog
upravljanja angaiiramo neovisne vanjske revizore dija je osnovna funkcija osigurati da financijska
izvjeSia adekvatno odraiavaju stvarno stanje poduzeia u cjelini.

AKD ima ustrojenu internu reviziju i internu kontrolu, obveznik je Zakona o sustavu unutarnjih kontrola i

kontinuirano poveiava razinu upravljanja rizicima iefikasnost upravljanja. Obveznik je primjeneZakona o
fiskalnoj odgovornosti, dijom primjenom osigurava zakonito, namjensko i svrhovito kori5tenje financijskih
sredstava te udinkovito i djelotvorno funkcioniranje sustava unutarnjih kontrola.

Uspostavili smo i definirali sustave unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti i iskazivanja sumnje u

podmiiivanje te protokole zaStite dokaza i sprjedavanja daljnjeg Stetnog pona5anja te podrZavamo svako
prijavljivanje nepravilnosti u dobroj vjeri ili na temelju opravdanih saznanja i jamiimo zaititu prijavitelja
bez povrede njegovih prava ili stavljanja u nepovoljan polo2aj. Uprava AKD-a je imenovala sluZbenika za

pra6enje uskladenosti poslovanja dija uloga osigurava da Uprava, menadZment i zaposlenici druStva
po5tuju pravila i procedure programa korporativne uskladenosti, budu u skladu s pravilima i propisima

regulatornih tijela te da pona5anje u organizaciji udovoljava standardima pona5anja druitva. Primjenjuje
se standard nulte tolerancije prema ponaSanjima koja krie bilo koji zakon o suzbijanju korupcije i

podmiiivanja te je sukladno tome implementirana norma HRN ISO 37001.

Cjelokupno poslovanje i vodenje poduzeia odvija se kroz primjenu internih akata, pravilnika, opiih uvjeta
poslovanja i nabave, etidkog kodeksa, dru5tvenog ugovora i svih drugih zakonskih i podzakonskih akata RH

koji uretluju pitanja i definiraju postupke poslovanja i upravljanja trgovadkim druitvima. Ta nadela i

politike kontinuirano ie primjenjivati u svim segmentima poslovanja pridonoseii unapredenju visokih
standarda korporativnog upravljanja i transparentnosti poslovanja trgovaikih dru5tava i drugih pravnih

osoba od posebnog interesa za RH.
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Dru5tveno odgovorno poslovanje i

odnos s lokalnom zajednicom

Certificiraniem standarda Dru5tvene odgovornosti SA 8000, AKD.,e dobio certifikat najveie svjetske

certifikacijske tvrtke te od 2009. godine kontinuirano i nedvo.ibeno dokazuje mjerljive dokaze preuzetih

druitveno odgovornih obveza i kvalitete poslovnih procesa, prakse poitivanja konvencija Mealunarodne
konfederacije rada, Vijeia Europe, preporuka idirektiva Europske komisije, Europskog parlamenta i

hrvatskog zakonodavstva na podrui.ju radnih iljudskih prava zaposlenika podupiruii kvalitetu radnog
okoliia svojih radnika i dajuii doprinos poboljSanju kvalitete iivota i standarda gradana Republike

Hrvatske.

Konkretnim aktivnostima pokazujemo drultvenu osjetl.jivost prema potrebama sredine u kojoj poslujemo
pa u skladu s takvom poslovnom politikom vei dugi niz godina uiestalo sudjelulemo u raznim projektima

kroz donacije i sponzorstva podupiruii programe na podrutju kulture, sporta, zaitite okoliia,
unaprjetlenja ljudskih i radnih prava, a osobito one namijenjene razvoju djece imladeii, pomoii
branitel.iima Domovinskog rata te bolesnim iinvalidnim osobama tako unaprjealu.iuii njihovu kvalitetu
:ivota i rada.

Svjesni smo kako je dru5tvena odgovornost sastavni dio poslovanja, pa smo i u 2023. godini, sukladno
nadelima moderne i inovativne tvrtke, brojnim aktivnostima ieljeli iskazati odgovornost prema dru5tvu i

za.jednici, svjesni kako ugled korporacije ne ovisi samo o kvaliteti usluge i cijeni proizvoda vei i o odnosima
kompani.ie prema liroj druStvenoj zajednici u kojoj posluie. Certifikat SA 8000 uz sve ostale certifikate i

akcijske planove dokazuje da AKD poituje etifno poslovanje i usklaalenost poslovanja.

Sustav upravljanja okoliSem sukladan je zahtjevima norme ISO 14000, a opisan je kroz integriranu Politiku
i Poslovnik sustava upravl.janja, te dokumentiranim procedurama i prateiim zaplsima.

lmenovan.ie Predstavnika Uprave za sustav upravljanja zastitom okoliia tija je glavna odgovornost
implementacija, odriavanje i unapredenje istoga. Osim Predstavnika, odgovornost za funkcioniranje
sustava leii ina odgovornim osobama poJedinih organizacijskih cjelina, ovisno o djelokrugu rada, te
zaposlenicima osposobljenima za provedbu internih audita. Rezultati internih audita koriste se za

poboljianje sustava.

Sukladno zahtjevima norme, svi naii zaposlenici, znadajni dobavljati i vanjski izvodaii upoznati su sa

svojom ulogom u sustavu upravljanja zaititom okoliSa kao is posljedicama ko.je slijede ukoliko se ne

poituju odredbe normi i svih implementiranih procedura.
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Provodimo niz aktivnosti i mjerenja, kontinuirano procjenjujemo utjecaj proizvodnih procesa na okoli5 te
zakonsku uskladenost s istima.

Za svoje poslovne procese nabavljamo prirodne i za okoliS neikodljive materijale ili u slufaju da to proces

ne dopulta, materijale koji imaju minimalan utjecaj na okoliS.

lmamo dobro razvijen sustav gospodarenja otpadom. U svim poslovnim segmentima, potidemo radnike
na smanjenje kolidine otpada i provodimo interne edukacije za pravilno razvrstavanje svih vrsta otpada
kako bi se isti mogao u 5to veioj mjeri reciklirati ili uporabiti. Sav nastali otpad iz proizvodnih procesa

odlaZemo u za to namijenjene spremnike pod odgovarajuiim kljudnim brojem otpada i redovito
predajemo uz zakonski propisanu dokumentaciju ovlaStenim tvrtkama za preuzimanje opasnog,

neopasnog i ostalog otpada.

U radnim procesima opasne kemikalije nastojimo zamijeniti manje opasnima. Tekuie kemikalije nalaze se

u tzv. tankvanama kako prilikom nehotiinog prolijevanja ne bi do5lo do istjecanja u radni prostor i

o5teienja radne opreme ili do istjecanja u okoliS. Zapaljive kemikalije nalaze se u posebno zaStiienom

skladi5tu pod 24-satnim nadzorom vatrogasne sluibe.

Svi radni prostori opskrbljeni su prirodnom i/ili umjetnom ventilacijom, omoguiena je prirodna i/ili
umjetna rasvjeta, a radnicima u proizvodnim pogonima na raspolaganju je sva propisana osobna zaStitna

oprema ovisno o uvjetima rada. Sve prethodno navedeno smanjuje moguinost utjecaja na ljudsko
zdravlje i ugrozu iivota.
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Sustav upravljanja energijom ISO 50001.

Europskom energetskom tranzicijom 2030. definirana su tri kljudna cilja: energetska udinkovitost, razvoj

obnovljivih izvora energije i smanjenje stakleniikih plinova.

Tijekom 2022. godine Europska komisija donosi plan REPowerEU kao odgovor na poteikoie i poremeiaje
na globalnom energetskom triiStu. Plan REPowerEU poduprt je financijskim i zakonodavnim mjerama za

izgradnju nove energetske infrastrukture i sustava koji su potrebni Europi. Sukladno navedenom, Hrvatska

Vlada je objavila Smjernice za u5tedu energije koje su izradene u suradnji Ministarstva gospodarstva i

odriivog razvoja i Energetskog instituta Hrvoje PoZar. AKD je kao druitvo od posebnog interesa za

Republiku Hrvatsku iskazao svoje opredjeljenje prema odgovornom upravljanju energijom Sireii Sustav

upravljanja energijom na lokaciju PJ Metalne tehnologije, te uspjeinim certificiranjem pro5irenog opsega,

dime je potvrdena predanost implementaciji Europskih smjernica i direktiva kao i smjernica Vlade

Republike Hrvatske.

Kako bismo postigli poslovnu izvrsnost u upravljanju energetskim resursima i performansama

kontinuirano radimo na poboljlanju Sustava upravljanja energijom AKD-a, sagledavajuii kompleksnost

ovog sustava i europske i hrvatske zakonske regulative koja regulira upravljanje energijom te iskazujuii
predanost razvoju organizacijske kulture odriivog razvoja i upravljanja energetskim resursima.

lso s0001
ENERGY MANAGEMENT

rso
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Politika
po litika

jzapoSljavanja i soc a Ina

ZapoSljavati , razvijati, promovirati i zadriati visokomotivirane i izvrsne radnike koji izgratluju korporativnu
kulturu te inspiriraju iostvaruju misiju, viziju istrateSke ciljeve AKD-a, kljuian je strateiki cilj koji

sistematizira svu va2nost aktivnosti vezanih uz podruije upravljanja ljudskim resursima koji su potrebni

za realizaciju svih strate5kih, razvojnih i operativnih aktivnosti poslovanja.

Prepoznavanje vainosti pitanja upravljanja ljudskim resursima te postojanje jasne strategije za njihovo

upravljanje kljuini su za osiguranje kompetitivne prednosti te dugorotni opstanak tvrtke. Procesu

privladenja, prepoznavanja i razvoja najvainijih vrijednosti tvrtke - zaposlenika - pridonosi cjelokupna

organizacija poslovanja, prepoznatljiv status kojeg tvrtka gradi u javnosti te vrijednosti koje zagovara

svojim potezima.

Razvojni i poslovni uspjeh te postizanje kompetitivne prednosti svake tvrtke na triiStu, pa tako i nas, ovisi

o pojedincu u timu stoga je iznimno vaZno kontinuirano pratiti razvojni put zaposlenika, osnaiivati
pojedince itimove za aktivno sudjelovanje u ostvarenju izvrsnosti te usmjeriti njihove napore u postizanju

zajed nidkih ciljeva tvrtke.

Strategija upravljanja ljudskim resursima u AKD-u ukljuiuje opie smjernice putem kojih organizacija

namjerava zadrZavati, razvijati i pribaviti ljudske resurse potrebne za provedbu i razvoj poslovnih ciljeva,

stoga je unutar strategije AKD-a definirano kontinuirano:

Sve temeljne funkcije upravljanja ljudskim resursima - regrutiranje i selekcija, praienje radnog utinka,
nagradivanje i motiviranje, usavrSavanje i razvoj, te odnose sa zaposlenicima promatrat iemo i dalje kao

cjelinu u funkciji izvr5enja strategije organizacije.

Kako bi se kontinuirano poticala i razvijala klima za udenje, nastojat iemo i dalje prepoznavati razlidite

moguinosti i uiiniti ih dostupnima ciljanoj populaciji zaposlenih, kao 5to je sudjelovanje na raznim

projektima za razvoj radnika, od malih projekata do strateikih zadataka, a sve u cilju razvoja timova te

osobnog rasta i razvoja pojedinca.
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Suradnja sa strudnim institucijama

I u 2023. godini nastavili smo suradnju sa znanstvenom zajednicom kroz projektne aktivnosti i odabir
visokoobrazovanih kandidata tehniEke struke zainteresiranih za rad u AKD-u. Temeljem postojeiih

ugovora o suradnji s Fakultetom elektrotehnike i radunarstva, Fakultetom elektrotehnike, radunarstva i

informacijskih tehnologija Osijek, Fakultetom organizacije i informatike, Grafiikim fakultetom, Algebrom

te SveuEilistem u Mostaru provode se periodiike radionice ovisno o projektima sudionika.

Privladenje, prepoznavanje i razvoj ljudskih potencijala tvrtke nije viSe samo pitanje procesa upravljanja

ljudskim resursima vei baza cjelokupne organizacije poslovanja, prepoznatljivog statusa kojeg tvrtka gradi

u javnosti te vrijednosti koje zagovara svakim svojim potezom. Kako smo kroz strate5ke ciljeve i

proklamirali, kontinuirano radimo na osnaiivanju pojedinaca itimova za aktivno sudjelovanje u ostvarenju

izvrsnostite usmjeravanju njihovih napora u postizanju realizacije operativnih, a time i poslovnih ciljeva

AKD-a.

Sukladno zahtjevima trii5ta i poslovnoj strategiji kontinuirano iemo i dalje prilagodavati organizacijsku

strukturu, unaprjedivati edukacijsku praksu u poduzeiu i poticati razvoj organizacijske klime i kulture.

Dosadainji rezultati i relevantni kadrovski pokazatelji potvrduju da adekvatno pratimo zahtjeve trZiSta te

da je dosadaSnja strategija ispravna. Bez jasne strategije upravljanja ljudskim resursima kroz

zapoiljavanje, razvoj, promoviranje i zadrZavanje visokomotiviranih i izvrsnih radnika nema ni razvoja ni

ispunjenja poslovnih ciljeva.

Za kraj valja istaknuti kako su procesi upravljanja ljudskim resursima podvrgnuti kontinuiranoj procjeni i

vrednovanju od strane vanjskih revizorskih kuia koje svake godine iznova potvrtluju njihov visok stupanj

uredenosti i praksu poStivanja konvencija Medunarodne konfederacije rada, Vijeia Europe, preporuka i

direktiva Europske komisije, Europskog parlamenta i hrvatskog zakonodavstva na podrudju radnih i

ljudskih prava zaposlenika i razliiitih oblika potpore kvalitetiiivota istandarda.

15



Ljudi su na5a snaga

ttt

Na dan 31. prosinca 2023. godine u AKD-u je zaposleno 432 radnika od dega je L90 Zena

44%

U odnosu na2022. godinu broj zaposlenih raste za7,5o/o. Stopa novozaposlenih je1-Z,lYo, dok je stopa

fluktuacije 5,6%.

Struktura zaposlenih radnika prema dobi ukazuje da je prosjefna starosna dob 45 godina, pri demu

najstariji zaposlenik ima 67, a najmlatfi 22 godine.
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Segmentacija prema struinoj spremi:

VSS

V5S

Srednja Skola

Osnovna Skola

NSS, KV, NKV

136

39

2L4
16

27

3t%
9%

50%

4%

6%

Udio iena na vode6im pozicijama:

67%

33%

4

2

MuSkarci

Zene
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ZaStita zdravlja i sigurnost na radu

ldentifikacija opasnosti, procjena rizika i istraiivanje
n es reia

ldentifikacija opasnosti, procjena rizika i istraiivanje nesreia postupak je analize razliditih aspekata

nepovoljnih uvjeta rada sa svrhom utvrdivanja razine rizika od eventualnog nastanka olteienja zdravlja
radnika (ozljeda na radu, profesionalnih bolesti i bolesti vezanih uz rad) te poremeiaja u procesu rada koji

mogu izazvati Stetne posljedice za sigurnost i zdravlje radnika.

Svrha identifikacije opasnosti iizrade procjene rizika je utvrditi opasnosti,5tetnosti i napore, procijeniti
razinu rizika za pojavu ozljeda na radu, profesionalnih bolestii bolestivezanih uzrad, odrediti korektivne i

preventivne mjere za zaititu zdravlja radnika, a izraduju ih strudnjaci zaStite na radu u druStvima u kojima

su zaposleni, u suradnjis radnicima i njihovim ovla5tenicima za zaStitu na radu.

Procjena rizika je trajni proces koji se usklatluje s promjenama u radnim procesima te pri obavljanju radnih

zadataka, dime se smanjuje moguinost nastanka ozljeda na radu i/ili drugih neieljenih dogatlaja i

unapreduje sustav upravljanja zdravljem i sigurnosti na radnom mjestu.

Pregled rad n ika

Svi novozaposleni radnici obavezni su pristupiti detaljnom lijeiniikom pregledu prije podetka radnog

odnosa.

Sukladno zakonskim propisima, radnici zaposleni na mjestima s posebnim uvjetima rada i radnici koji rade

na raiunalu viSe od 4 (tetiri) sata dnevno imaju obvezu pristupiti redovitom lijetnidkom pregledu. Pregled

se obavlja kod ugovorne i ovlaitene specijalistitke ordinacije medicine rada u Domu zdravlja MUP RH,

prema redoslijedu kako im istite rok valjanosti sistematskog pregleda.

Svi radnici jednom godiSnje obavljaju sistematski pregled kod ovla5tene medicinske ustanove.
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Obuka radnika za zaititu na radu i sigurnost

Za sve novozaposlene radnike i prilikom kadrovskih promjena, provodi se osposobljavanje za rad na

siguran nadin, temeljem Procjene rizika i Plana osposobljavanja radnika za rad na siguran naiin.

Takoder se provodi i redovita obuka iz zaitite od poiara.

Osposobljavanje ovla5tenika poslodavca za ZNR i osposobljavanje i usavriavanje povjerenika radnika za

zaStitu na radu obavili su suradnici ZNR, ZOP. Osposobljavanje je provedeno temeljem programa Agencije
za komercijalnu djelatnost d.o.o., a u skladu s dlancima 7.,8. i 9. Pravilnika o osposobljavanju i

usavriavanju iz zaitite na radu te polaganja struinog ispita (NN 14212L1.

Struino osposobljavanje za upravljanje i rukovanje energetskim postrojenjima obavljeno je za troje
radnika.

Prijava za polaganje struinog ispita za upravljanje i rukovanje energetskim postrojenjima za jednog

radnika. (Regulirano Pravilnikom o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i

uredajima (NN, br. 88lL4l i Pravilnikom o izmjenama i dopunama pravilnika o poslovima upravljanja i

rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima koje je donijelo Ministar gospodarstva na temelju
Zakona o energiji (NN 120/20L2. od25.1O.2OL2.i74lt4 od 05.02.2014.).

Ozljede na radu

Redovitom edukacijom zaposlenika o sigurnosti na radu nastoji se sprijetiti odnosno smanjiti broj ozljeda

na radu.

Od poietka 2023. godine dogodilo se 7 (sedam) ozljeda na radu od iega su 3 (tri) bile na radnom mjestu
prilikom obavljanja redovnog posla, dok su se 4 (detiri) dogodile na putu do posla ili na povratku s posla.

Sve ozljede na radu su prijavljene u Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje.
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Znacaj ni dogadaji nakon izrade
god iSnjeg izvjelia

Nije bilo znadajnijih dogailaja nakon datuma bilance.

TNFORMACTJE O OTKUPU DTONICA/UDJETA

Trgova6ko druitvo ne kotira na burzi.

PosroJANJ E poonuZucl onu5rva

Dru5tvo nema podruinica.
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Razvoj dru5tva u 2024.

Plan AKD-a je da u nadolazeiem razdoblju nastavi svoj put kao moderna lT tvrtka te stvori platforme za

daljnja unaprjedenja poslovanja i trZiSne iskorake. Usvajanjem novih informacijsko-komunikacijskih

tehnologija, sigurnosnih i regulatornih zahtjeva, nastavljamo nuditi proizvode i usluge koji se temelje na

high tech ICT tehnologiji.

Naia projekcija buduieg razvoja druitva orijentirana je na Sirenje poslovanja, poveianje ekonomske

uspje5nosti na trZi5tu, gospodarski razvoj drultva, ali i dobrobit 5ire druitvene zajednice.

Naii projekti najbolje dokazuju naiu strategiju i ulogu. U samo jednoj godini razvili smo i isporuiili niz

projekata od kojih izdvajamo pilot projekt digitalne putne vjerodajnice, projekt digitalne iskaznice

zdravstvenog osiguranja i EU iskaznice za zdravstveno osiguranje, uspostavu radunalnog sustava za razvoi

nacionalnih ispita i provedbu ispitivanja, implementaciju portala i informacijskog sustava provodenja

eStandarda, implementaciju nove vozaike dozvole Gen2, implementaciju tahografskih kartica GEN2v2,

implementaciju europske studentske iskaznice, projekt za5tiienih diploma i dopunskih isprava za visoka

uiiliSta, projekt proizvodnje i personalizacije metalnih bankarskih kartica, projekt migracije dipova

bankarskih kartica, projekt eksternalizacije poslova generiranja i ispisa PIN-a te konzultantski posao vezan

uz analizu sukladnosti, regulatorna tumaienja te poslovnih pravila kao pripremu za uspostavu Centralnog

informatidkog sustava javnog linijskog prijevoza.

U 2024. godini dovrSit iemo nekoliko kljuinih projekata od kojih izdvajamo: projekt unaprjetlenje sustava

koriStenja prava osoba s invaliditetom u podrudju mobilnosti (MOSI), projekt razvoja nove generacije

medunarodno certificiranog appleta za e-osobnu iskaznicu, projekt unapredenja zaltita putovnice RH s

novim dizajnom i suvremenim elementima za5tite od krivotvorenja, projekte podrSke procesima

digitalizacije visokog obrazovanja, a ukoliko regulativa omoguii, bit 6emo spremni i za digitalnu vozaiku
dozvolu. Svoje ie resurse AKD usmjeriti i prema sektoru mobilnosti i prometa, a ciljje razvijati dinamitnu
organizaciju pruiatelja usluga koja ie uspostaviti digitalnu platformu prikupljanja, upravljanja, zaStite

podataka te uspostaviti interoperabilnost koju zahtijeva EK na ovom podrudju.
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lzloZenost ri
instrumenti

m financijskiz I

iupravljanje rizicima
c a t

Drultvo je izloieno triiSnim, cjenovnim i financijskim rizicima. Kontinuiranim praienjem navedenih rizika

umanjuje se njihov potenciialni utiecaj kako na financijsku tako ina cjelovitu stabilnost poslovan.ia

druStva.

U pravlja nje financijskim rizikom

Financijski rizici ukljuauju triiini rizik (ukljudujuii valutni rizik i rizik cijena), kreditni rizik, rizik likvidnosti.

Kreditni rizik

Drustvo je usvojilo politiku prema kojoj posluje samo s kreditno sposobnim ugovornim stranama,

osiguravajuii prema potrebi viSak osiguranja za ublaiavanje rizika financijskog gubitka zbog neispunjenja

ugovornih obveza. Druitvo provjerava, prije sklapanja ugovora i kontinuirano tijekom suradnje, bonitet
druge ugovorne strane. lzlozenost Druitva i kreditni poloiaj drugih ugovornih strana su neprekidno
praieni, a ukupni iznos zakljuienih transakcija.je raspodijeljen izmedu odobrenih ugovornih strana.

Kamatni rizik

Kamatni rizik odnosi se na mogu6e gubitke zboB promjene kamatnih stopa na triiitu u odnosu na kamatnu

stopu koja je vrijedila u trenutku ugovaran.ia odretlenog depozitnog ili kreditnog posla.

Prilikom ugovaranja fiksnih i promjen.iivih kamatnih stopa smjer kretanja mo:e biti razliait obzirom na

ugovorenu valutu (euro u odnosu na dolar) idospijeie zaduiivanja.
Rizikom se upravlja odrZavanjem prikladne kombinacije izmedu fiksne ipromjenjive kamatne stope na

posudbe. Druitvo u ovom trenutku ne koristi neke druge instrumente zastite od kamatnih rizika buduti je

Uprava procijenila da prom.jena kamatnih stopa ne bi imala znaiajan utjecaj na poslovanje Druitva.
lzloienost Druitva kamatnom riziku je minimalna.

TriiSni rizik

Drustvo posluje na hrvatskom triiStu te dijelom na metlunarodnom triiitu. Uprava utvrtluje cijene svojih
proizvoda na temelju triiinih cijena ako obavlja proizvodnju specififnih poslova za poznatog kupca.

Makroekonomski pokazatelji kada govorimo o realnoj aktivnosti europodrudja pokazu.iu peto uzastopno

tromjeseije stagnacije. Ratom uzrokovana poveianja cijena energenata, prehrambenih idrugih sirovina

na svjetskom triistu razliiitim se intenzitetom prelijevaju na inflaciju potroiadkih ci.iena. Usporavanje

temeljne inflacije u prosincu 2023. godine koja je iznosila 3,3% ublaienoje ukidanjem fiskalnih mjera
potpore kuianstvima. lstodobno se u Hrvatsko.i nastavljaju relativno povol.ina gospodarska kretanja ito
pokazuje iodekivana godiinja razina BDP 3,8o/..



Nepovoljni makroekonomski utjecaj na globalno gospodarstvo te problemi u opskrbnim lancima i nestaSici
poluvodida (dipova) iz 2022. godine sanirani su pravovremenom nabavom sirovina te je izrada svih
identifikacijskih dokumenta Republike Hrvatske proila bez odgoda u godini kada se javljaju poveiani
zahtjevi za njihovim izdavanjem radi ukidanja pandemije COVID-19.

TriiSta su vrlo osjetljiva na razvoj inflacije, no Druitvo izloienost minimizira poduzimajuii sve korake
osiguravajuii pri tome financijsku stabilnost i kontinuitet poslovanja. DruBtvo dobrim strateikim
planiranjem, optimizacijom tro5kova te kontinuiranim upravljanjem rizicima osigurava neometano
poslovanje i odrZava stabilnost cijene.

Valutni rizik

Druitvo je izloZeno valutnom riziku prilikom kupnje u drugim valutama te kod ugovorom definirane cijene
sirovina i materijala vezane uz stranu valutu. Valuta koja podlijeie rizicima je prvenstveno USD. Dru5tvo
nema znadajnih potraiivanja i obveze vezane uz stranu valutu te nije izloieno znadajnom valutnom riziku.

Rizik likvidnosti

Druitvo upravlja rizikom likvidnosti odriavajuii prikladne priduve, bankovna sredstva i neprekidnim
praienjem predvitlenih i stvarnih novdanih tijekova te usporedujuii rokove dospijeia financijske imovine
i obveza.

Zagreb, travanj 2024.

Jure Sertii, direktor
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